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SELECCIÓN DE PERSONAL  
ADMINISTRATIVA/O EN COOPERACIÓN Y SOLIDARIDAD 

 
 
 
CALIFICACIONES DEFINITIVAS 
 
 Según lo dispuesto en la base 6ª de la convocatoria de personal, una vez que se 
ha procedido a la entrevista personal y a la realización de la prueba práctica, el tribunal 
calificador hace pública la relación de las calificaciones definitivas: 
 
 
 
OLGA GÓMEZ GÓMEZ …………..…………………..………….….……  8,85 PUNTOS 
 
OLGA VÁZQUEZ LOLO ........................................................  8,00 PUNTOS 
 
Mª HELIODORA DÍAZ-TENDERO MORENO-CID ….…………..  7,99 PUNTOS 
 
INMACULADA ROCHA DURÁN ……………………….……….………  6,86 PUNTOS 
 
ROCÍO RUIZ-ESCRIBANO SANZ ……………………………….………  6,71 PUNTOS 
 
SONIA MARTÍN-MAESTRO VILLARRUBIA ………..………………  6,25 PUNTOS 
 
Mª VICTORIA LALANDA CAMPAYA .....................................  5,17 PUNTOS 
 
 
Mª ESTHER MORACHO GUDIEL ……………………………..…….……..        EXCLUIDA 
 
Mª JOSEFA SÁNCHEZ GARRIDO ……………………................……….         EXCLUIDA 
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Según dispone la base 7ª de la convocatoria la candidata seleccionada para 
ocupar la plaza de administrativa en cooperación y solidaridad ha sido OLGA 
GÓMEZ GÓMEZ. 

 

Tal como establece la base 6ª no habiendo comparecido a la entrevista y prueba práctica, y 
no existiendo causa justificada de su incomparecencia, María Esther Moracho Gudiel y María 
Josefa Sánchez Garrido han sido excluidas del proceso de selección. 
 
Y en orden a lo establecido en la misma base 7ª de la convocatoria se procede a la 
publicación de las calificaciones definitivas. 
 

 
 

Toledo a 23 de septiembre de 2009 
 
 
 

EL DIRECTOR EJECUTIVO 
FUNDACIÓN CASTELLANO-MANCHEGA DE COOPERACIÓN 

 
 

TOMÁS MAÑAS GONZÁLEZ 
 


