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CAPÍTULO I

La Ley 3/2003, de 13 de febrero, de cooperación internacional para el desarrollo, creó
en  su  artículo  11  el  Fondo  Castellano-Manchego  de  Cooperación;  se  dispuso  que  la
forma jurídica que adoptaría fuese la de fundación. Así, el Consejo de Gobierno, en
reunión celebrada el 1 de junio de 2004 aprobó la constitución de la Fundación
Castellano-Manchega de Cooperación. El 14 de septiembre de ese año se otorgó
escritura pública de constitución de la misma; presentados los estatutos al
Protectorado de Fundaciones, se dictó, el 22 de septiembre de 2004, resolución por la
Secretaria General Técnica de la Consejería de Bienestar Social reconociendo a la
Fundación Castellano-Manchega de Cooperación. El 3 de noviembre de 2008 se elevó a
público el acuerdo de Patronato de Modificación de Estatutos para acoger la
reestructuración que supuso la creación de la Dirección Ejecutiva como órgano
unipersonal de representación y administración de la Fundación. Y el 1 de diciembre
de 2010 se elevó a público el acuerdo de patronato de modificación de los artículos 9.1
y 17.3 de los estatutos.

Regida en su funcionamiento por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones,
los estatutos de la Fundación Castellano-Manchega de Cooperación, diseñan la
siguiente estructura organizativa

1 ÓRGANOS DE GOBIERNO

Patronato

Es el órgano de gobierno y representación de la Fundación al que corresponde cumplir
los fines fundacionales y administrar con diligencia los bienes y derechos que integran
su patrimonio, manteniendo el rendimiento y utilidad de los mismos.
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A cada uno de sus miembros se le denomina Patrono. Pueden serlo tanto personas
físicas como jurídicas. En todo caso, los Patronos deben desempeñar su cargo
diligentemente y de forma gratuita.

Comisión Ejecutiva:

Órgano de Gobierno ordinario de la Fundación encargado de la ejecución y
seguimiento de los acuerdos del Patronato. Asume por delegación las funciones de
éste salvo la aprobación de las cuentas, del plan anual de actuación, de las
convocatorias  de  ayudas,  de  la  modificación  de  los  Estatutos  o  de  los  acuerdos  de
fusión y extinción de la Fundación.

2 ÓRGANOS DE REPRESENTACIÓN Y ADMINISTRACIÓN

Dirección Ejecutiva

Es el órgano unipersonal que, por delegación del Patronato, ejercerá la función de
representación, planificación estratégica, alta dirección y cualquiera otra que pudiera
serle delegada. La persona que ocupe la Dirección Ejecutiva será nombrada y cesada
por quien ostente la Presidencia del Patronato.

Director Técnico o Directora Técnica:

Es la persona responsable de la gestión de los asuntos corrientes de la Fundación y de
la preparación de los trabajos del Patronato y de la Comisión Ejecutiva. Es designada
por el Patronato a propuesta del Presidente o Presidenta.

Personal Contratado:
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Conforma el equipo de trabajo de la Fundación. Presta sus servicios retribuidos en las
diversas áreas de aquélla vinculado a la entidad mediante contratos de trabajo.

3 RELACIÓN NOMINAL DE LOS COMPONENTES DE LOS ÓRGANOS DE
GOBIERNO, REPRESENTACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA
FUNDACIÓN

PATRONATO:

PRESIDENTE

DON JOSÉ IGNACIO ECHÁNIZ SALGADO, Consejero de Sanidad y Asuntos
Sociales.

VICEPRESIDENTA

DOÑA SILVIA VALMAÑA OCHAÍTA, como Directora General de Familia,
Menores, Promoción Social y Voluntariado.

PATRONOS

Por parte de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha

DON  TOMÁS  GARCÍA-CUENCA  ARIATI,  Viceconsejero  de  Educación,
Universidades e Investigación.
DON ANTONIO CONDE BAJÉN, Director General de Trabajo e
Inmigración.
DON JAVIER HERNÁNDEZ PASCUAL, Director General de Calidad,
Planificación, Ordenación e Inspección.
DOÑA MARÍA SEGUÍ GÓMEZ, Directora General de la Salud Pública,
Drogodependencias y Consumo.
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Por parte de la Coordinadora de ONGD de Castilla-La Mancha:

DOÑA MAR LORO RODRÍGUEZ.
DOÑA MARÍA TANTE COGOLLUDO.

Por parte de la Universidad de Castilla-La Mancha:

DOÑA EVANGELINA ARANDA GARCÍA, Vicerrectora del Campus de
Toledo.

Por parte de las Diputaciones Provinciales:

DON JESÚS GUERRERO LORENTE, Diputado Provincial de la Diputación
Provincial de Toledo.
DON JESÚS FERNÁNDEZ ALMOGUERA, Diputado Provincial
representante de la Diputación Provincial de Ciudad Real.

Por parte de los Ayuntamientos de Castilla-La Mancha:

DOÑA DOLORES ARAGONÉS SERRANO, Concejala de Servicios Sociales,
Empleo e Igualdad del Ayuntamiento de Cabanillas del Campo
(Guadalajara).
DOÑA LAURA ALAMINOS SALMERÓN, Concejala de Educación, Juventud,
Infancia  y  Adolescencia,  Atención  a  la  inmigración  y  Cooperación  al
Desarrollo del Ayuntamiento de Alcázar de San Juan (Ciudad Real).
DOÑA VICTORIA SOBRINO GARCÍA, Primera Teniente de Alcalde del
Ayuntamiento de Miguelturra (Ciudad Real).

Por parte de la FEMP-CLM:

DON SANTIAGO LUCAS-TORRES LÓPEZ-CASERO, Presidente.

COMISIÓN EJECUTIVA:

DON JOSÉ IGNACIO ECHÁNIZ SALGADO, Presidente del Patronato
DOÑA SILVIA VALMAÑA OCHAÍTA, Vicepresidenta del Patronato
DON JAVIER HERNÁNDEZ PASCUAL, Secretario
DOÑA MARÍA SEGUÍ GÓMEZ, Patrona
DON ROBERTO SOTO GONZÁLEZ, Director Técnico
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El  cambio  en  el  Gobierno  Regional  del  pasado  mes  de  junio  ha  supuesto  el  cese  de
unos y el nombramiento de nuevos miembros en el Consejo de Gobierno y en los
órganos superiores de la Administración de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha. Estos cambios han afectado a la composición del Patronato (y,
consiguientemente, de la Comisión Ejecutiva) de la Fundación.

Es obligada cortesía y deuda de gratitud, mostrar el agradecimiento a los Patronos que
han cesado; por su tiempo y esfuerzo ofrecidos generosa y desinteresadamente a la
consecución de los fines fundacionales. Así como dar la bienvenida a los nuevos
Patronos animándoles a que sus aportaciones sean impulsos de nuevos bríos para
seguir en el camino.

DIRECTOR TÉCNICO

DON ROBERTO SOTO GONZÁLEZ

PERSONAL CONTRATADO:

Coordinador del Área de Cooperación Internacional:

DON FERNANDO GUTIÉRREZ GARCÍA-CALVO

Coordinador del Área de Voluntariado:

DON PEDRO PABLO SALVADOR HERNÁNDEZ

Adjunto a Dirección Técnico Jurídico-Económico:

DON ROGELIO SÁNCHEZ MOLERO
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Técnicos de Cooperación Internacional:

DOÑA OLGA ALONSO DE LA SIERRA

DON GERARDO MAGARIÑOS LAGUÍA

DOÑA MARTA PÉREZ SALAS

Técnicas de Voluntariado:

DOÑA TERESA JIMÉNEZ ROBLEDO

DOÑA ROCÍO RODRÍGUEZ MARTÍN

Técnico de Comunicación:

DON FRANCISCO JAVIER PEDROMINGO PLAZA

Técnico del Observatorio de la Solidaridad

DON JUAN PARRA HERNÁNDEZ

Administrativas:

DOÑA HERMINIA GARCÍA JIMÉNEZ

DOÑA MARÍA HELIODORA DÍAZ-TENDERO MORENO-CID

DOÑA OLGA VÁZQUEZ LOLO
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CAPÍTULO II

4 GESTIÓN DEL FONDO DE COOPERACIÓN

4.1 Gestión de la convocatoria de subvenciones para la financiación
de proyectos de cooperación

El  21  de  diciembre  de  2009  se  aprobó  la  convocatoria  de  ayudas  para  proyectos  de
Cooperación para el Desarrollo, con una cuantía de 1.933.000,00 euros. A la
convocatoria, cuyo plazo de presentación de proyectos finalizó el 1 de febrero de
2010, concurrieron un total de 74 ONGD, que presentaron otros tantos proyectos con
la siguiente distribución por áreas geográficas:

ÁREA PAÍS TOTAL Nº PROYECTOS

África subsahariana

Burkina Faso 112.297,28 € 2
Kenia 43.303,00 € 1
Malí 19.085,38 € 1
Senegal 149.196,46 € 2

Total África Subsahariana 323.882,12 € 6

América del Sur

Bolivia 273.206,01 € 3
Colombia 540.349,65 € 7
Ecuador 467.979,13 € 5
Paraguay 203.939,00 € 1
Perú 1.567.021,34 € 18

Total América del Sur 3.052.495,13 € 34
Asia y Pacífico India 48.200,00 € 1
Total Asia y Pacífico 48.200,00 € 1

Centroamérica y Caribe

El Salvador 461.494,85 € 5
Guatemala 776.161,21 € 9
Honduras 144.629,24 € 3
Nicaragua 591.501,23 € 6
República Dominicana 371.453,20 € 5

Total Centroamérica y Caribe 2.345.239,73 € 28

Magreb, Oriente Medio y Próximo

Mauritania 99.940,35 € 1
Marruecos 175.527,16 € 2
Argelia 35.865,98 € 1
Territorios Palestinos 84.131,00 € 1

Total Magreb, Oriente Medio y Próximo 395.464,49 € 5
Total General 6.165.281,47 € 74
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El número total de proyectos recibidos para esta convocatoria ascendió a 74 y el
volumen  total  de  fondos  solicitado  a 6.165.281,47 euros. La media de la cuantía
solicitada se sitúa en 83.314,61 euros por proyecto.

4.1.1 Propuesta de resolución

Tras el proceso de evaluación de los proyectos presentados a la convocatoria, se
propuso la financiación de 26 actuaciones, por un importe total de 1.933.000,00
euros. La media del monto aprobado por proyecto se situó en 74.346,15 euros.

ÁREA PAÍS TOTAL PROPUESTA Nº PROYECTOS
África subsahariana Burkina Faso 59.297,28 € 1
Total África Subsahariana 59.297,28 € 1

América del Sur

Perú 705.225,00 € 9
Colombia 80.000,00 € 1
Ecuador 83.491,00 € 1
Bolivia 74.000,00 € 1

Total América del Sur 942.716,00 € 12

Centroamérica y Caribe

El Salvador 214.350,00 € 3
Guatemala 308.877,90 € 4
República
Dominicana 208.101,29 € 3
Honduras 22.190,02 € 1

Total Centroamérica y Caribe 753.519,21 € 11

Magreb, Oriente Medio y Próximo
Mauritania 99.940,35 € 1
Marruecos 77.527,16 € 1

Total Magreb, Oriente Medio y Próximo 177.467,51 € 2
Total General 1.933.000,00 € 26

a) Áreas geográficas de actuación:

Como puede apreciarse en el cuadro que se muestra a continuación, América
concentra el 87,75% de la propuesta de financiación para proyectos. Un total de 23 de
los 26 proyectos presentados tiene su localización allí. Dentro de este continente,
destaca el área geográfica América del Sur,  con  un  48,77%  de  los  fondos  de  la
propuesta de financiación y doce proyectos. En segundo lugar, están los proyectos
para Centroamérica y el Caribe, con un 38,98% de los fondos de la propuesta de
financiación  y  once  proyectos.  En  tercer  lugar  están  los  proyectos  para Magreb,
Oriente Medio y Próximo con un 9,18% de los fondos de la propuesta de financiación
y dos proyectos. Por último, el área de África Subsahariana, con un 3,07% de los
fondos de la propuesta de financiación y un solo proyecto.

Áreas de actuación



13

Área Total Propuesta
Financiación

Total Proyectos
con propuesta
de financiación

Porcentaje
Propuesta
Financiación
por Área

América del Sur 942.716,00 € 12 48,77%
Centroamérica y Caribe 753.519,21 € 11 38,98%
Magreb, Oriente Medio y
Próximo

177.467,51 € 2 9,18%

África Subsahariana 59.297,28 € 1 3,07%
Totales 1.933.000,00 € 26 100,00%

b) Países de actuación:

Se presentaron proyectos para ser ejecutados en 11 países diferentes. Entre los países
en los que se llevarán a cabo proyectos, destacan Perú, que cuenta con 9 proyectos
con propuesta de financiación, Guatemala, con 4 proyectos, y República Dominicana y
El Salvador, con 3 proyectos respectivamente.

Resumen por países

País Propuesta
Financiación

Total Proyectos
Presentados

Honduras 22.190,02 € 1
Burkina Faso 59.297,28 € 1
Bolivia 74.000,00 € 1
Marruecos 77.527,16 € 1
Colombia 80.000,00 € 1
Ecuador 83.491,00 € 1
Mauritania 99.940,35 € 1
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República
Dominicana

208.101,29 € 3

El Salvador 214.350,00 € 3
Guatemala 308.877,90 € 4
Perú 705.225,00 € 9
Totales 1.933.000,00 € 26

c) Sectores de actuación:

En cuanto al ámbito sectorial de actuación, destacan, con cinco proyectos, los sectores
de educación (22,74% de los fondos), agua y saneamiento (20,86%) y salud y nutrición
(18,97%). También se llevarán a cabo proyectos en los sectores de defensa, protección
y promoción de los derechos de las mujeres, con cuatro proyectos y un 14,93% de los
fondos, fomento de una economía social y solidaria, con tres proyectos (9,21%),
defensa, protección y promoción de los derechos de la infancia, con un 8,61% y dos
proyectos, y apoyo a la sociedad civil, fortalecimiento del municipalismo, poder local
y descentralización (3,54%), y defensa de los grupos de población más vulnerables
(1,14%), con un proyecto cada uno de ellos.

Sectores de actuación:

Sector
Propuesta

Financiación por
Sector

Porcentaje
Propuesta por

Sector

Total Proyectos
Presentados

Educación 439.608,51 € 22,74% 5

Agua y saneamiento 403.162,29 € 20,86% 5

Salud y Nutrición 366.620,18 € 18,97% 5

Defensa, Protección y Promoción de los Derechos de
las Mujeres 288.618,00 € 14,93% 4
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Fomento de  una Economía Social y Solidaria 178.031,00 € 9,21% 3

Defensa, Protección y Promoción de los Derechos de la
Infancia 166.350,00 € 8,61% 2

Apoyo a la sociedad Civil, Fortalecimiento del
Municipalismo. Poder local y Descentralización 68.420,00 € 3,54% 1

Defensa de los Grupos de Población más Vulnerables 22.190,02 € 1,14% 1

Totales 1.933.000,00 € 100,00% 26

Así, el Patronato, en su reunión ordinaria de junio, resolvió aprobar los proyectos que
aparecen a continuación. A partir de la resolución, se procedió a la asignación de los
donantes por proyecto, conforme a las preferencias manifestadas por los mismos o, en
su defecto, por la propia Fundación.

Proyectos Financiados en la Convocatoria de 21 de diciembre de 2009

CD. PROYECTO ONGD PAÍS CONCEDIDO DONANTE APORTACIÓN
PROYECTOS DE COOPERACIÓN

002

FORTALECIMIENTO DE LA
PARTICIPACIÓN DE LA
JUVENTUD EN EL
DESARROLLO SOCIO
ECONÓMICO DE LA COLONIA
LA CONFIANZA, MUNICIPIO DE
SAN MIGUEL, DPTO. SAN
MIGUEL

CRUZ ROJA
CASTILLA-LA
MANCHA El Salvador 68.420,00 €

AYUNTAMIENTO
DE SISANTE 2.000,00 €
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CD. PROYECTO ONGD PAÍS CONCEDIDO DONANTE APORTACIÓN

002

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 31.410,00 €

002

DIPUTACIÓN
PROVINCIAL DE
CUENCA 35.010,00 €

003

UNA PUERTA ABIERTA A LA
PROMOCIÓN Y DESARROLLO
DE LAS PERSONAS CON VIH EN
SAN PEDRO SULA

COOPERACIÓN
VICENCIANA
PARA EL
DESARROLLO -
ACCIÓN
MISIONERA
VICENCIANA DE
ESPAÑA Honduras 22.190,02 €

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 22.190,02 €

005

GESTIÓN INTEGRADA DE LOS
RECURSOS HÍDRICOS EN LA
SUB CUENCA HUATANAY,
CUZCO MANOS UNIDAS Perú

100.000,00
€

CAJA CASTILLA LA
MANCHA (CCM) 100.000,00 €

008

MEJORA DE LAS CONDICIONES
EDUCATIVAS DE LA
LOCALIDAD DE TMEIMICHATT
Y SU ENTORNO

ESCUELAS PARA
EL MUNDO Mauritania 99.940,35 €

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 57.417,63 €

008
AYUNTAMIENTO
DE EL PROVENCIO 3.000,00 €

008
AYUNTAMIENTO
DE MIGUELTURRA 5.502,72 €

008
AYUNTAMIENTO
DE ORGAZ 3.000,00 €

008

DIPUTACIÓN
PROVINCIAL DE
CUENCA 30.000,00 €

008
APORTACIONES
PARTICULARES 1.020,00 €

009

CLUB DE EMPRENDEDORES:
PROMOVIENDO LA
EMPLEABILIDAD Y EL
EMPRENDIMIENTO DE
NEGOCIOS PARA
ADOLESCENTES Y JÓVENES DE
EL MILAGRO, TRUJILLO, PERÚ. YMCA TOLEDO Perú 56.375,00 €

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 56.375,00 €

010

CIMIENTOS PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL
HUMANO Y SOSTENIBLE DE
LAS FAMILIAS MÁS POBRES
DEL MUNICIPIO DE
GUALOCOCTI, EL SALVADOR,
UN PROGRAMA DE APOYO A
INFRAESTRUCTURAS
HABITACIONALES Y SOCIALES.
FASE 1: CONSTRUCCIÓN DE 62
SISTEMAS DE SANEAMIENTOS
BÁSICOS I TERRA PACÍFICO El Salvador 60.820,00 €

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 60.820,00 €



17

CD. PROYECTO ONGD PAÍS CONCEDIDO DONANTE APORTACIÓN

013

SISTEMATIZACIÓN DE BUENAS
PRÁCTICAS DE GÉNERO PARA
LA PROMOCIÓN DE POLÍTICAS
PÚBLICAS DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES EN 4
REGIONES DE PERÚ

FUNDACIÓN
INTERED Perú 72.703,00 €

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 72.703,00 €

014

MEJORA DE LA EDUCACIÓN
BÁSICA EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS POR EL SISMO
DE AGOSTO DE 2007,
DISTRITO DE PUEBLO NUEVO,
ICA

CENTRO DE
ESTUDIOS Y
SOLIDARIDAD
CON AMÉRICA
LATINA Perú 65.000,00 €

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 65.000,00 €

015

PROYECTO PARA LA
PARTICIPACIÓN CÍVICO-
POLÍTICA DE LAS MUJERES Y
PARA LA PREVENCIÓN DE LA
VIOLENCIA

PAZ CON
DIGNIDAD Guatemala 68.789,00 €

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 68.789,00 €

020

MICROCRÉDITOS PARA
MUJERES DE ESCASOS
RECURSOS EN JUANJI

CÁRITAS
DIOCESANA DE
TOLEDO Perú 51.656,00 €

CAJA CASTILLA LA
MANCHA (CCM) 40.000,00 €

020

COLEGIO DE
ECONOMISTAS DE
MADRID. SECCIÓN
TOLEDO 166,00 €

020

DIPUTACIÓN
PROVINCIAL DE
CUENCA 11.490,00 €

022

MEJORA DE LA ATENCIÓN EN
SALUD QUE SE BRINDA A LOS
Y LAS ADOLESCENTES DE LAS
ZONAS 3 Y 7 DE LA CIUDAD DE
GUATEMALA CON ÉNFASIS EN
LA PREVENCIÓN DEL VIH,
EMBARAZOS EN
ADOLESCENTES Y VIOLENCIA
SEXUAL (GUATEMALA)

MÉDICOS DEL
MUNDO Guatemala 78.560,78 €

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 78.560,78 €

023

FORTALECIMIENTO DEL
SISTEMA REGIONAL DE
PROTECCIÓN A NIÑOS, NIÑAS
Y ADOLESCENTES VÍCTIMAS
DE VIOLENCIA

SAVE THE
CHILDREN Perú 92.350,00 €

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 92.350,00 €

025

MEJORADO EL ACCESO A
SERVICIOS DE SANEAMIENTO
BÁSICO POR LA POBLACIÓN
DE 2 COMUNIDADES DEL
DISTRITO MUNICIPAL DE
GUANITO, REPÚBLICA
DOMINICANA

MOVIMIENTO
POR LA PAZ, EL
DESARME Y LA
LIBERTAD

República
Dominican
a 83.851,29 €

AYUNTAMIENTO
DE ALBACETE 50.000,00 €

025
AYUNTAMIENTO
DE ESQUIVIAS 10.000,00 €

025

DIPUTACIÓN
PROVINCIAL DE
TOLEDO 20.000,00 €
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025

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 3.851,29 €

026

AMPLIACIÓN DE LA
COBERTURA DE EDUCACIÓN
INICIAL Y PRIMARIA EN
PACHACÚTEC, IMPULSADA
POR FE Y ALEGRÍA PERÚ Y
DESTINADA A UNA
POBLACIÓN DE ESCASOS
RECURSOS

FUNDACIÓN
ENTRECULTURAS
-FE Y ALEGRÍA Perú

100.000,00
€

AYUNTAMIENTO
DE CUENCA 33.132,00 €

026
AYUNTAMIENTO
DE ALBACETE 50.000,00 €

026

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 16.868,00 €

028

DEFENSA DE LOS DERECHOS
DE LA NIÑEZ EN SITUACIÓN DE
CALLE EN SANTA CRUZ DE LA
SIERRA

COOPERADORES
AMIGONIANOS
DE HELLÍN Bolivia 74.000,00 €

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 74.000,00 €

034

APOYO A LA MEJORA DE LAS
CONDICIONES EDUCATIVAS
DE NIÑOS Y NIÑAS DE LA
COMUNA RURAL DE BENI SAID

PROYECTO
SOLIDARIO Marruecos 77.527,16 €

AYUNTAMIENTO
DE TOLEDO 16.725,00 €

034

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 60.802,16 €

039

SUMINISTRO DE AGUA
SEGURA A COMUNIDADES
INDÍGENAS DE COTACACHI -
ECUADOR

SOLIDARIDAD
PARA EL
DESARROLLO Y
LA PAZ Ecuador 83.491,00 €

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 33.491,00 €

039
AYUNTAMIENTO
DE ALBACETE 50.000,00 €

042

FORTALECIMIENTO DEL
PROCESO DE PREVENCIÓN Y
ATENCIÓN SANITARIA Y
NUTRICIONAL DE LA
POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE
RIESGO, PRIORIZANDO A LA
MUJER INDÍGENA DEL
DEPARTAMENTO DE SAN
MARCOS

SOLIDARIDAD
MANCHEGA CON
LOS PUEBLOS
DEL TERCER
MUNDO Guatemala 99.512,12 €

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 99.512,12 €

043

ARTICULANDO ESFUERZOS
DESDE LO LOCAL PARA
FORTALECER LOS PROCESOS
DE DEMOCRATIZACIÓN CON
PERSPECTIVA DE GÉNERO EN
EL MUNICIPIO DE JIQUILISCO

FUNDACIÓN
HIJOS DEL MAÍZ El Salvador 85.110,00 €

AYUNTAMIENTO
DE ESQUIVIAS 10.000,00 €
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043

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 75.110,00 €

045

CONSTRUCCIÓN DEL COLEGIO
DE SECUNDARIA "JOSÉ
GALVEZ" DEL CENTRO
POBLADO COPALLIN,
ARAMANGO (PERÚ)

TIERRA
SOLIDARIA DE
CASTILLA-LA
MANCHA Perú 97.141,00 €

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 96.641,00 €

045
APORTACIONES
PARTICULARES 500,00 €

049

REFUERZO DEL SERVICIO DE
PEDIATRÍA EN EL DISTRITO
SANITARIO DE HOUNDÉ A
TRAVÉS DE LA CAPACITACIÓN
DE PERSONAL SANITARIO, LA
MEJORA DE
INFRAESTRUCTURAS Y
EQUIPOS Y EL DESARROLLO DE
UN PROGRAMA DE
EDUCACIÓN PARA LA SALUD

MEDICUS
MUNDI
CASTILLA-LA
MANCHA

Burkina
Faso 59.297,28 €

AYUNTAMIENTO
DE MIGUELTURRA 9.297,28 €

049
AYUNTAMIENTO
DE PUERTOLLANO 40.000,00 €

049
CAJA CASTILLA LA
MANCHA (CCM) 10.000,00 €

052

ALFABETIZACIÓN BILINGÜE DE
MUJERES CAMPESINAS E
INDÍGENAS KAQCHIQUEL
PARA SU INSERCIÓN EN EL
DESARROLLO COMUNITARIO E
8 COMUNIDADES DEL
MUNICIPIO DE SOLOLÁ

ASOCIACIÓN DE
INVESTIGACIÓN
Y
ESPECIALIZACIÓ
N SOBRE TEMAS
IBEROAMERICAN
OS Guatemala 62.016,00 €

DIPUTACIÓN
PROVINCIAL DE
CUENCA 30.000,00 €

052

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 32.016,00 €

055

MEJORA DE LAS CONDICIONES
DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
DE 921 PERSONAS (506
MUJERES Y 415 HOMBRES)
DEL BARRIO OBRERO
MUNICIPIO DE APARTADO,
DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA COLUMBIA

ASAMBLEA DE
COOPERACIÓN
POR LA PAZ Colombia 80.000,00 €

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 50.000,00 €

055

DIPUTACIÓN
PROVINCIAL DE
CUENCA 30.000,00 €

059

MEJORA DE LA CALIDAD DE
ATENCIÓN NEONATAL
PRESTADA POR LAS
ENFERMERAS DE LA
REPÚBLICA DOMINICANA

FUNDACIÓN
PARA EL
DESARROLLO DE
LA ENFERMERÍA

República
Dominican
a 49.250,00 €

AYUNTAMIENTO
DE CUENCA 20.268,00 €

059
AYUNTAMIENTO
DE CUENCA 5.900,00 €
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059

DIPUTACIÓN
PROVINCIAL DE
TOLEDO 23.082,00 €

060

DESARROLLO DE CADENAS
AGRO-GASTRONÓMICAS
DESDE LA ALIANZA
PRODUCTORES-COCINEROS
CON APOYO DE LA INVERSIÓN
PÚBLICA

INTERMÓN
OXFAM Perú 70.000,00 €

JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA-LA
MANCHA 70.000,00 €

073

ABASTECIMIENTO DE AGUA
POTABLE, CONSTRUCCIÓN DE
LETRINAS, CUIDADO DEL
MEDIO AMBIENTE Y
PROMOCIÓN DE LAS MUJERES
Y DE LAS ORGANIZACIONES DE
BASE EN LA COMUNIDAD DE
AGUACATE, DEL MUNICIPIO
DE ESPERANZA

CENTRO DE
ESTUDIOS
RURALES Y
AGRICULTURA
INTERNACIONAL

República
Dominican
a 75.000,00 €

AYUNTAMIENTO
DE CUENCA 70.000,00 €

073
AYUNTAMIENTO
DE MIGUELTURRA 5.000,00 €

TOTAL PROYECTOS DE COOPERACIÓN
1.933.000,0

0 €
1.933.000,00

€

4.2 Acciones Humanitarias y de Emergencia.

4.2.1 Campaña Castilla-La Mancha solidaria con África. Campaña de acción
humanitaria para combatir el VIH/SIDA, la malaria  y la tuberculosis en
África

El 15 de marzo de 2010 se aprobó la convocatoria para la financiación de proyectos en
el marco de esta campaña, que contaba con 280.000 euros y a la que concurrieron un
total de 20 ONGD.

El Patronato, en su reunión ordinaria de junio, resolvió aprobar los proyectos que
aparecen a continuación. A partir de la resolución, se procedió a la asignación de los
donantes por proyecto.

Convocatoria de 15 de marzo de 2010. Campaña de acción humanitaria para combatir
el VIH/SIDA, la malaria  y la tuberculosis en África

CD. PROYECTO ONGD PAÍS CONCEDIDO DONANTE APORTACIÓN

077

MEJORA DE LA SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA
EN COMUNIDADES
RURALES DEL CÍRCULO DE
KITA MALI

MOVIMIENTO POR
LA PAZ, EL
DESARME Y LA
LIBERTAD Malí 91.936,86 €

JUNTA DE
COMUNIDADES
DE CASTILLA-LA
MANCHA 90.241,44 €
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077

RAIL
COMUNICACIÓN
S.L. 213,75 €

077

AYUNTAMIENTO
DE SAN ROMÁN
DE LOS MONTES 10,00 €

077
AYUNTAMIENTO
DE LOS YÉBENES 42,00 €

077
ONGD TIERRA
SOLIDARIA 351,25 €

077
APORTACIONES
PARTICULARES 1.078,42 €

080

REDUCCIÓN DE LA
INCIDENCIA DEL
PALUDISMO ENTRE LA
POBLACIÓN DEL DISTRITO
SANITARIO DE KOLDA, EN
SENEGAL YAARAMA Senegal 37.678,98 €

JUNTA DE
COMUNIDADES
DE CASTILLA-LA
MANCHA 35.983,56 €

080

RAIL
COMUNICACIÓN
S.L. 213,75 €

080

AYUNTAMIENTO
DE SAN ROMÁN
DE LOS MONTES 10,00 €

080
AYUNTAMIENTO
DE LOS YÉBENES 42,00 €

080
ONGD TIERRA
SOLIDARIA 351,25 €

080
APORTACIONES
PARTICULARES 1.078,42 €

089

AR XALEY PIKINE:
PREVENCIÓN DEL VIH Y
PROMOCIÓN DE LA SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA E
LOS/LAS ADOLESCENTES
EN PIKINE, SENEGAL SAVE THE CHILDREN Senegal 70.920,00 €

JUNTA DE
COMUNIDADES
DE CASTILLA-LA
MANCHA 69.224,58 €

089

RAIL
COMUNICACIÓN
S.L. 213,75 €

089

AYUNTAMIENTO
DE SAN ROMÁN
DE LOS MONTES 10,00 €

089
AYUNTAMIENTO
DE LOS YÉBENES 42,00 €

089
ONGD TIERRA
SOLIDARIA 351,25 €

089
APORTACIONES
PARTICULARES 1.078,42 €

091

REFUERZO DE
ACTIVIDADES DE LUCHA
CONTRA LA MALARIA EN
LA PROVINCIA DE TUY

MEDICUS MUNDI
CASTILLA-LA
MANCHA

Burkina
Faso 79.464,16 €

JUNTA DE
COMUNIDADES
DE CASTILLA-LA
MANCHA 77.768,74 €

091

RAIL
COMUNICACIÓN
S.L. 213,75 €
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091

AYUNTAMIENTO
DE SAN ROMÁN
DE LOS MONTES 10,00 €

091
AYUNTAMIENTO
DE LOS YÉBENES 42,00 €

091
ONGD TIERRA
SOLIDARIA 351,25 €

091
APORTACIONES
PARTICULARES 1.078,42 €

TOTAL PROYECTOS DE ACCIÓN HUMANITARIA
280.000,00
€

    280.000,00
€

4.2.2 Castilla-La Mancha solidaria con Haití. Campaña de acción humanitaria para
la reconstrucción de Haití.

El 15 de enero de 2010 se aprobó la puesta en marcha de la  campaña Castilla-La
Mancha solidaria con Haití, que tenía como objetivo contribuir a paliar los daños
causados  por  el  terremoto  de  12  de  enero.  Asimismo,  se  acordó  dedicar  a  esta
campaña el 50% del los fondos disponibles en 2010 para Ayudas de Emergencia
(122.000,00 euros).

Una vez finalizada la campaña, el Patronato de la Fundación, en reunión celebrada el
23 de junio, aprobó la convocatoria de proyectos, que contó con un total de 436.000
euros a la que se presentaron 13 proyectos. Finalmente, la Fundación resolvió aprobar
los 5 proyectos que aparecen a continuación:

ONGD TÍTULO SECTOR FINANCIADO

JÓVENES Y
DESARROLLO

FACILITADO EL DERECHO A EDUCACIÓN DE
CALIDAD JÓVENES DE GRESSIER EDUCACIÓN 86.250,00 €

ASAMBLEA DE
COOPERACIÓN
POR LA PAZ

MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA Y LA
SITUACIÓN ORGANIZATIVA Y
MEDIOAMBIENTAL DE LOS 13.007 HABITANTES,
6.440 MUJERES Y 6.567 HOMBRES, AFECTADOS
POR EL SEÍSMO DE 12 DE ENERO EN LAS
SECCIONES COMUNALES DE HAUT COQ
CHANTE Y BAS COQ CHANTE, EN JACMEL,
DEPARTAMENTO DEL SURESTE

SEGURIDAD
ALIMENTARIA 100.000,00 €

MANOS UNIDAS

CONSTRUCCIÓN DE 27 VIVIENDAS BÁSICAS
PARA LOS DAMNIFICADOS POR EL TERREMOTO
DEL 12 DE ENERO DE 2010, EN LA COMUNIDAD
DE LAVIAL, JACMEL, HAITÍ

VIVIENDA Y
HABITABILIDAD
BÁSICA 100.000,00 €

PROYECTO
SOLIDARIO

PROMOCIÓN, DEFENSA Y PROTECCIÓN DE LOS
DERECHOS DE LOS NIÑOS Y NIÑAS (5-12 AÑOS)
DE LEOGANE DAMNIFICADOS POR EL
TERREMOTO DE HAITÍ

DERECHOS DE LA
INFANCIA 99.750,00 €

SOTERMUN

ACCESO A AGUA POTABLE Y FOMENTO DEL
CONSUMO RESPONSABLE DEL AGUA EN LA
COMUNIDAD DE LEGANNE (PUERTO PRÍNCIPE -
HAITÍ)

AGUA Y
SANEAMIENTO 50.000,00 €
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 TOTAL 436.000,00 €

4.3 Seguimiento de los proyectos financiados.

Seguimiento de proyectos en el terreno.
Conforme a las previsiones del plan de actuación, en 2010 se realizó un viaje de
evaluación en Perú en el último cuatrimestre del año.

Un equipo del área de cooperación se desplazó a Perú del 9 al 20 de noviembre con el
objeto de realizar un viaje de seguimiento de los proyectos que se habían financiado
en el país. Durante la estancia, se visitaron 13 proyectos, impulsados por 7 ONGD, y se
mantuvieron reuniones con diversas instituciones locales.

Una de las conclusiones de la visita fue que la mayoría de los proyectos que apoya la
Fundación en Perú se enmarcan en procesos a largo plazo, que cuentan con un
enfoque de transformación social y de fortalecimiento del tejido social. Otro aspecto
significativo que pudo comprobarse fue que muchos de los proyectos cuentan con la
implicación de las contrapartes locales lo cual favorece la sostenibilidad de los
procesos.

La valoración de la visita de seguimiento fue muy positiva por parte del personal
técnico de la Fundación.

4.4 Actividades de Sensibilización y Educación para el Desarrollo.

Conforme establecen las líneas estratégicas de la Fundación para el desarrollo de
actividades de sensibilización y educación para el desarrollo, se han firmado convenios
de colaboración para la puesta en marcha de los siguientes proyectos en esta materia:

PROYECTO
ENTIDAD
RESPONSABLE CONCEDIDO DONANTE APORTACIÓN

EXPOSICIÓN PUERTAS
PLATAFORMA 2015
Y MÁS 71.456,00 €

Junta de
Comunidades de
Castilla-La Mancha 71.456,00 €

VI JORNADAS
INTERUNIVERSITARIAS DE
COOPERACIÓN

FUNDACIÓN
GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE
CASTILLA-LA
MANCHA 15.190,00 €

Junta de
Comunidades de
Castilla-La Mancha 15.190,00 €

XIV JORNADAS DE
FORMACIÓN DE LA CONGD
DE CASTILLA-LA MANCHA

CONGD DE
CASTILLA-LA
MANCHA 62.400,00 €

Junta de
Comunidades de
Castilla-La Mancha 62.400,00 €

FESTIVAL INTERNACIONAL DE
CINE SOLIDARIO DE TOLEDO

ASOCIACIÓN DE
CINE SOCIAL DE
TORRIJOS 2.500,00 €

Junta de
Comunidades de
Castilla-La Mancha 2.500,00 €

 TOTAL PROYECTOS DE SENSIBILIZACIÓN 151.546,00  € 151.546,00  €
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4.4.1 Exposición sobre las Causas de la pobreza “Puertas”.

La exposición “Puertas”, proyecto de sensibilización sobre las causas de la pobreza
promovido en Castilla-La Mancha por la Fundación Castellano-Manchega de
Cooperación y la Plataforma “2015 y más, permanecerá en la Región hasta 2011.

Además  de  la  Fundación,  han  apoyado  esta  iniciativa  diversas  instituciones  como  la
Agencia Española de Cooperación Internacional y Desarrollo (AECID), la Fundación
Internacional para Iberoamérica de Administración y Políticas Públicas (FIIAPP), el
Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad Internacional (FAMSI), el Gobierno de
Cantabria y diversos ayuntamientos y diputaciones.

Desarrollo de la Exposición Puertas en Castilla-La Mancha.

Toledo.

El 15 de marzo, la exposición finalizó su estancia en Toledo, donde estuvo instalada,
del 2 al 25 de febrero en el Centro Cultural San Marcos, cedido por la Fundación Caja
Castilla La Mancha.

Para la difusión de la exposición se contó con el apoyo de la Consejería de Educación,
el Ayuntamiento y la Diputación de Toledo.

En total, visitaron la exposición en Toledo 2.810 personas.

Albacete

Fechas: Del 15 de marzo al 5 de mayo de 2010
Lugar: Centro Cultural CCM. C/ San José de Calasanz

Para la difusión de la exposición se contó con el apoyo del Ayuntamiento de Albacete y
de la Delegación de Educación en Albacete.

En  los  35  días  hábiles  que  ha  estado  abierta  la  exposición  en  Albacete,  se  han
contabilizado un total de 3.700 visitantes.

La valoración de la itinerancia en Albacete, fue muy positiva. La experiencia previa en
Toledo facilitó todo el proceso de coordinación, logística y difusión.

La ubicación céntrica de la sala facilitó que las visitas individuales fueran numerosas.

Guadalajara.

Fechas: Del 9 de septiembre al 30 de octubre de 2010
Lugar: Torre Caja Guadalajara. Avda. Eduardo Guitián, 11. Salida 55 de la A-2.
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La exposición quedó inaugurada el día 9 de septiembre. La estancia de la exposición en
esta ciudad coincidió con la Feria de Guadalajara y con la celebración de las Jornadas
Regionales  de  Cooperación,  por  lo  cual  se   reservaron  varias  visitas  para  los
participantes de las Jornadas (1 y 2 de octubre 2010).

La exposición estuvo abierta un total de 43 días hábiles y el número total de visitantes
fue de 1.158 personas.

Cuenca.

Fechas: Del 15 de noviembre al 3 de diciembre de 2010.
Lugar: Sala “La Hípica”, cedida por la Diputación de Cuenca.

C/ Teniente Benítez, s/n.

La exposición quedó inaugurada el día 16 de noviembre. La duración de la itinerancia
de la exposición en Cuenca ha sido de 17 días hábiles. Los visitantes fueron 984
personas,  la  mayoría  alumnos/as  de  los  colegios  y  centros  educativos  de  Cuenca
capital.
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5 ASISTENCIA TÉCNICA

Esta línea de actuación se concreta en el apoyo que se da a las entidades miembros del
Patronato, donantes y potenciales donantes y colectivos que trabajan en los sectores
que constituyen objetivos fundacionales. Este apoyo se realiza en dos direcciones. Por
un lado a través del asesoramiento técnico que estas entidades solicitan para temas
relacionados con las áreas de actuación de la Fundación; por otro, en el apoyo para la
organización o coordinación de distintos eventos, también dentro de nuestro ámbito
de actuación.

En  este  apartado  merecen  mención  especial  el  apoyo  que  se  sigue  dando  a  los
programas de voluntariado internacional “Servicio Voluntario Europeo” y de
sensibilización en cooperación internacional “Jóvenes Cooperantes de Castilla-La
Mancha”, ambos del departamento de Juventud de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha.

5.1 Asesoramiento

La Fundación realiza una labor continuada de asesoramiento no sólo a las instituciones
miembros del Patronato, sino también a los donantes y potenciales donantes,
principalmente corporaciones locales, además de a aquellos colectivos sociales con los
que trabaja: ONGD, asociaciones, etc.

Como  ejemplo  podemos  señalar  la  labor  realizada  en  el  Consejo  Regional  de
Cooperación y en las tareas de seguimiento del II Plan de Voluntariado, dando
continuidad al mismo, para la Dirección General de Acción Social y Cooperación
Internacional. También se ha mantenido la intervención en homogeneización de
criterios y convocatorias públicas en materia de cooperación de Castilla-La Mancha. De
la misma manera que el año anterior, entre los Ayuntamientos y Corporaciones
Locales en general destacan las tareas relacionadas con la evaluación ex ante de
proyectos de cooperación para el desarrollo.

5.2 Servicio Voluntariado Europeo

Este programa tiene como objetivo el que jóvenes de la Unión Europea puedan
integrarse en programas de voluntariado localizados fundamentalmente dentro de
ella, aunque también posibilita hacerlo en cualquier otro país del mundo. Durante el
período de vigencia del proyecto, el Área de Voluntariado de la Fundación Castellano-
Manchega de Cooperación ha participado y realizado el seguimiento de ésta acción.

Como representante de la Comunidad Autónoma de Castilla-La Mancha, se ha asistido
a las reuniones de coordinación de la Estructura Nacional de la que forman parte
todas  las  Comunidades  Autónomas,  el  CJE  (Consejo  de  la  Juventud  de  España)  y  el
INJUVE (Instituto de la Juventud de España). Se ha reunido en 2010 en cinco ocasiones
a nivel nacional y en Comisión Evaluadora en cuatro ocasiones a nivel regional.
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El conjunto de todas las tareas realizadas se ha materializado de la siguiente forma:

14 jóvenes castellano-manchegos han sido enviados a  proyectos  en  la  Unión
Europea.
22 jóvenes voluntarias y voluntarios de la Unión Europea acogidos en Castilla-
La Mancha.
Durante 2010 se tramitaron 3 expedientes de Manifestación de Interés de
nuevas entidades interesadas en participar en este programa europeo.

 Otras actuaciones del programa:

Personal del área de voluntariado asistió como coordinador en los ciclos de
formación de la Agencia Nacional,  participando en dos seminarios de
Evaluación Intermedia, en Mollina (Málaga) en los meses de febrero y marzo.

El área de Voluntariado de la Fundación Castellano-Manchega de Cooperación
impartió un Seminario de formación sobre SVE en el Albergue juvenil de San
Servando en Toledo, en el mes de marzo (del 12 al 14) de 2010, así como varias
Sesiones  Informativas  sobre  el  Programa  y  sobre  la  Acción  2:  en  el  mes  de
Marzo en Elche de la Sierra, (Albacete), en el mes de Noviembre, en Almagro,
(Ciudad real), solicitado por el Consejo de la Juventud de CLM, en el marco de
sus encuentros de Juventud, y en el mes de diciembre, en el Centro de
Juventud de La Roda (Albacete).

5.3 Programa Jóvenes Cooperantes.

El Instituto de la Juventud presentó el programa “Jóvenes Cooperantes de Castilla-La
Mancha 2010”, desarrollado  y  gestionado  con  el  apoyo  de  la  Fundación  Castellano-
Manchega de Cooperación. Este programa persigue la sensibilización de la juventud
castellano-manchega facilitándoles su integración en proyectos de Cooperación al
Desarrollo realizados por Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo
implantadas en nuestra Región.

El procedimiento de selección establece diferentes fases: preselección de
candidatos/as, jornadas de información-selección e integración de los/as cooperantes
en los proyectos. En esta convocatoria fueron 1.011 los solicitantes de las 140 plazas
previstas, habiéndose preseleccionado en la primera  fase del proceso de selección
(valoración solicitudes) a un total de 332 personas. Finalmente fueron seleccionadas
182 personas, 54 para modalidad A, 75 personas para modalidad B y 9 personas para
la modalidad C.

Las jornadas de selección de las modalidades A y C tuvieron lugar los días 7, 8 y 9 de
mayo en el Campamento Juvenil de Los Palancares en Cuenca, cuyo objetivo fue, como
cada convocatoria, el de acercar a los participantes al mundo de la Cooperación y
facilitar  el  contacto  entre  los  futuros  cooperantes  y  los  representantes  de  las
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organizaciones en las que se iban a integrar, para poder así realizar la selección
definitiva. Participaron un total de 75 personas preseleccionadas de las modalidades A
y C.

Siguiendo el proceso, los días del 21, 22, 23 de mayo en el Campamento Juvenil de los
Palancares (Cuenca), tuvo lugar la formación previa de modalidad B con el objeto de
que los participantes pudieran tener unas pautas básicas sobre la gestión y
funcionamiento del programa y un conocimiento previo sobre cooperación y
educación para el desarrollo. Participaron un total de 75 personas seleccionadas.

Los días del 11, 12 y 13 junio en el Albergue Juvenil Castillo de San Servando (Toledo),
tuvo lugar la formación previa tanto de modalidad A como de modalidad C con objeto
de que los participantes tuvieran unas pautas básicas sobre la gestión y
funcionamiento del programa y un conocimiento previo sobre cooperación y
educación para el desarrollo. Asistieron un total de 58 personas seleccionadas de
ambas modalidades.

Finalmente fueron seleccionados/as 132 jóvenes cooperantes.

5.3.1 Jornadas de Evaluación de Jóvenes Cooperantes 2009

La evaluación del programa ha venido realizándose puntualmente a través de los
informes  valorativos  de  las  personas  participantes  que  año  tras  año  han  sido
beneficiarios del mismo, así como a través de reuniones de coordinación que desde
Juventud  se  han  propiciado  con  las  ONGD  participantes  y  la  Fundación. Este  año  la
"Jornadas de Evaluación del Programa Jóvenes Cooperantes 2009" se celebraron los
días 5-6 de febrero, en el Albergue Juvenil Castillo de San Servando, en Toledo. El día
5  se  realizó  la  evaluación  con  las  ONGD  y  el  6  se  reunieron  42  de  los  jóvenes
participantes  de  la  modalidad  A  y  99  de  la  modalidad  B  de  la  edición  2009  del
programa.

En dichas Jornadas se pretende contar con el mayor número posible de personas
beneficiarias  y  ONGD  participantes  en  el  Programa  durante  la  convocatoria  del  año
2009. Son un foro donde la experiencia de los beneficiarios sirve para dar una mayor
calidad al programa de cara a futuras ediciones. Para ello se pone en práctica una
metodología  participativa,  a  través  de  grupos  de  debate  se  tratan  los  aspectos  más
relevantes del programa, teniendo en cuenta las peculiaridades de las dos
modalidades del mismo.

Participaron un total de 141 beneficiarios y beneficiarias. Además estuvieron
representadas la mayoría de las ONGD responsables de los proyectos en los que se
integraron los Jóvenes Cooperantes.
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5.3.2 Evaluación del Programa Jóvenes Cooperantes 2010 sobre el terreno

Del 5 al 16 de agosto de 2010, el coordinador y una técnica del área de Voluntariado
de la Fundación Castellano – Manchega de Cooperación participaron junto a la Jefa de
Sección del programa, en la evaluación de proyectos en Bolivia de las tres
modalidades.

Resumen de proyectos:

- 4 proyectos modalidad A Cooperadores Amigonianos de Hellín.
- 2 proyectos de FSS-EPM. Uno de modalidad C.
- 1 curso de cooperación Proyecto Solidario.
- En total 26 plazas y 7 proyectos.

La valoración general de la visita de seguimiento sobre el terreno fue positiva y ha sido
muy útil para poder tener una visión de conjunto aún más completa del propio
programa.

5.4 Organización de Eventos: Menciones Honoríficas a la labor
Voluntaria en Castilla-La Mancha

En relación con el “Día Internacional del Voluntariado”, el pasado 11 de diciembre, se
entregaron las Menciones Honoríficas a la labor voluntaria de Castilla-La Mancha. Este
año, fueron 13 los mencionados y el acto se celebró en el Salón de actos de la Escuela
Superior  de  Gastronomía  y  Hostelería  de  Toledo.  Al  acto  asistieron  más  de  250
personas.

5.5 Organización de Eventos: 3er Foro de la Solidaridad de Castilla-
La Mancha

El  II  Plan  de  Voluntariado  contempla  en  el  objetivo  general  de  sensibilización,  en  la
medida 9, la “creación del Foro de la Solidaridad de Castilla-La Mancha que aglutine a
los movimientos sociales, medios de comunicación, administraciones públicas,
entidades privadas y ciudadanos y ciudadanas”. En este contexto, se puso en marcha el
III Foro de la Solidaridad.

El  Foro  de  la  Solidaridad  es  un  espacio  de  encuentro  entre  voluntarios,  voluntarias,
personal técnico y personal directivo de organizaciones e instituciones vinculadas al
campo  de  la  solidaridad   que  desarrollan,  o  quieren  desarrollar  actividades  en  este
ámbito. Pretende tratar temas de interés y actualidad del mundo del voluntariado y la
solidaridad en general de Castilla-La Mancha. También pretende agrupar
específicamente a otros actores sociales implicados o con proyección en este sector,
como medios de comunicación, mundo empresarial y corporaciones locales.
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En 2010, tras la experiencia del I y II Foro, avanzamos un tercer paso que consolida la
línea de trabajo de ediciones anteriores pero que también se adapta al contexto actual
de  crisis  en  el  que  estamos  inmersos.  Este  año,  el  foro se celebró en el albergue
juvenil del Castillo de San Servando de Toledo los días 6 y 7 de noviembre de 2010.
Tuvo una estructura organizada en talleres, foros de discusión y debate, tertulias
abiertas y ponencias.

Los talleres y foros de debate abordaron, de manera complementaria, cuatro líneas
temáticas: “la educación para el desarrollo”, “la motivación del voluntariado”, “la
participación infantil en los procesos de desarrollo” y “el trabajo en red”. La tertulia
abierta centró su atención en “el género y la solidaridad”.

El Foro comenzó el sábado por la mañana y finalizó el domingo a medio día y quiso ser
un estímulo para el fortalecimiento de solidaridad en nuestra Región y un momento de
reencuentro de personas que estamos convencidas de que hay que contribuir a hacer
un mundo mejor.

En esta edición se contó con intervenciones destacadas como la de la periodista y
corresponsal de TVE Rosa María Calaf y el coordinador de la Plataforma 2015 y más,
Pablo J. Martínez Osés. También es reseñable la “tertulia” de género desarrollada el
sábado por la tarde que contó con intervenciones muy brillantes por parte de las
integrantes de la misma.

El  Foro  se  celebró  en  las  fechas  señaladas  y  contó  con  la  asistencia  de  más  de  80
personas.

5.6 Otras actuaciones

También merecen ser destacadas dos actuaciones llevadas a cabo durante este año.

5.6.1 Certamen Fotosolidaria 2010 y Exposición Web

El voluntariado y la acción solidaria de personas y organizaciones hacen posible un
compromiso de éstas  por una sociedad más justa.

La Fundación Castellano-Manchega de Cooperación tiene uno de sus pilares en el
fomento de la participación ciudadana mediante el voluntariado poniendo su empeño
en  que  la  labor  solidaria  tenga  la  correspondiente  valoración  y  reconocimiento  de  la
sociedad a la que sirve.

Asimismo el II Plan de Voluntariado de Castilla-La Mancha con su objetivo general
“Sensibilización”  ha  fomentado  y  potenciado  en  la  Región  una  auténtica  cultura  del
voluntariado sensibilizando a los ciudadanos y ciudadanas sobre sus valores, sus



31

objetivos, sus protagonistas y sus estrategias de intervención, dando a conocer, sobre
todo, los cauces de participación en acciones de voluntariado.

Con el propósito de visibilizar y poner en valor el voluntariado y la acción solidaria en
Castilla-La Mancha, la Fundación Castellano-Manchega de Cooperación convocó el II
Certamen “Voluntariado y solidaridad”. La participación y el nivel de los trabajos
presentados fue superiora a la anterior edición.

Como herramienta de sensibilización se proyectó llevar a cabo una exposición que
pudiera llegar al máximo número posible de personas por lo que se pensó en Internet
para su realización. Se encuentra disponible en: http://www.fcmc.es/e_6.html .

5.6.2 Premio de investigación solidaria

Cerrar los ojos a la realidad no va a impedir que ésta exista. Es innegable que existen
realidades en otros países, en otras latitudes e incluso justo a nuestro lado que exigen,
de quienes habitamos el llamado primer mundo, orientar los esfuerzos para conseguir
una sociedad más justa e igualitaria. El voluntariado, la cooperación para el desarrollo
y la sensibilización en estos aspectos, son caminos que pueden y deben ayudar a paliar
esas desigualdades.

La Fundación Castellano-Manchega de Cooperación quiso, al convocar este certamen,
proponer que se dirigieran miradas críticas sobre aquellas realidades. Y que el fruto de
esas miradas se plasmara en trabajos de investigación sobre el voluntariado, la
cooperación para el desarrollo y la educación y la sensibilización en estos ámbitos, en
tanto en cuanto éstos son los pilares en que asienta su actividad la Fundación.

El certamen pretende estimular el trabajo de investigación en esos ámbitos así como
difundir los resultados de mayor interés. Abierto a cualquier ciudadano o ciudadana el
certamen acoge trabajos de carácter teórico, experimental o aplicado.

Tras finalizar el plazo de entrega de trabajos de esta segunda edición, se concedieron
los galardones a las investigaciones seleccionadas.

6 OBSERVATORIO DE LA SOLIDARIDAD DE CASTILLA-LA
MANCHA.

El observatorio es un espacio especializado de investigación para profundizar e
incrementar el conocimiento sobre la realidad del voluntariado y la cooperación
internacional para el desarrollo en Castilla-La Mancha. En este sentido, el Observatorio

http://www.fcmc.es/e_6.html
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se  perfila  como  un  instrumento  de  gran  utilidad  para  el  estudio  de  la  riqueza  y
diversidad del tejido asociativo, del movimiento voluntario y del trabajo en
Cooperación Internacional para el Desarrollo, especialmente de la cooperación
descentralizada, en nuestra Región.
Durante este año el “Observatorio de la Solidaridad de Castilla-La Mancha” integrado
dentro de la propia Fundación ha seguido desarrollando su labor investigadora.

6.1 Estudios 2009

Culminando los trabajos realizados el año anterior se presentaron durante el periodo
los estudios:

“Voluntariado en Castilla-La Mancha: situación 2009”. Disponible en:
http://www.fcmc.es/especiales/Estudio_Voluntariado/

“Estudio sobre necesidades formativas en materia de voluntariado en la
región”.
Se presentó al sector el 23 de noviembre.
Disponible en: http://www.fcmc.es/especiales/Estudio_Delphi/index.html

Estudio sobre el sector de “las ONGD de Castilla-La Mancha”.
Se presentó el 30 de noviembre, en rueda de prensa.
Disponible en:
http://www.fcmc.es/especiales/Estudio_Sector_ONG/index.html

6.2 Estudios 2010

Planteamiento, diseño de las investigaciones, revisión documental y trabajo de campo.

“Estudio sobre participación ciudadana y voluntariado”.
Elaborado el informe final.

“Estudio sobre la situación de la Educación para el Desarrollo en Castilla-La
Mancha”.
Iniciado el análisis y la elaboración del informe final.

Situación del voluntariado y la cooperación en Castilla-La Mancha 2011.
Evolución  del  movimiento  voluntario  y  la  cooperación  para  el  desarrollo  a  lo
largo del año 2010.
Elaborado informe final.

6.3 Otras actividades del Observatorio

http://www.fcmc.es/especiales/Estudio_Voluntariado/
http://www.fcmc.es/especiales/Estudio_Delphi/index.html
http://www.fcmc.es/especiales/Estudio_Sector_ONG/index.html
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Participación en el seminario sobre diagnóstico de la situación de la educación para el
desarrollo en España. CEIPAZ. Madrid.

Integrante del grupo de contraste para el diagnóstico y la construcción de un sistema
de indicadores sobre el movimiento voluntario de acción social en España.
Observatorio sobre el Voluntariado de la Plataforma del Voluntariado de España.
Madrid.

7 ACCIONES DE FORMACIÓN REALIZADAS POR LA FUNDACIÓN

La actuación de la Fundación Castellano-Manchega de Cooperación en materia de
formación persigue dos objetivos básicos. El primero es el de mejorar las capacidades
del personal técnico y personal directivo que contribuye a la consecución de los
objetivos de las entidades a las que representan. El segundo, concienciar y sensibilizar
a la población castellano-manchega sobre los problemas del subdesarrollo, así como
de la necesidad de promover la participación ciudadana para lograr su erradicación y
llevar la solidaridad a todos los rincones de nuestra sociedad.

Las acciones llevadas a cabo en esta materia son las que siguen:

7.1 Cursos básicos de voluntariado y sesiones informativas

Con los objetivos de facilitar las herramientas básicas para aproximarse al concepto de
voluntariado, sensibilizar a personas interesadas en el mundo del voluntariado para un
desarrollo de la labor voluntaria con calidad y profundizar en los antecedentes
históricos y en el marco legal del voluntariado, la Fundación Castellano-Manchega de
Cooperación diseñó una actividad que consistía en impartir Cursos Básicos de
Voluntariado con el siguiente programa y una duración de 8 horas:

Concepto de voluntariado
Trayectoria histórica
Marco legal
Campos de intervención
Fundación Castellano-Manchega de Cooperación

Asimismo, para poder adaptarnos a la demanda de actividades formativas de menor
duración y dado que las materias impartidas permiten manejar la profundidad de su
tratamiento  según  el  marco  en  el  que  se  impartan  y  el  público  al  que  se  dirigen,  se
adoptó una fórmula más flexible para impartir estas materias bajo el nombre de
Sesión Informativa de voluntariado y que oscila entre las 2 y 4 horas de duración.
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La convocatoria para poder solicitar estas actividades permanece abierta a lo largo del
año quedando únicamente limitada a la disponibilidad presupuestaria y a la carga de
trabajo de la Fundación Castellano-Manchega de Cooperación.

En total se han impartido 8 cursos básicos y 7 sesiones. De ambas actividades 6 se han
realizado en la provincia de Ciudad Real, 5 en Toledo, 2 en Cuenca y una en Albacete y
Guadalajara. La nota media de la valoración global de las actividades impartidas es de
8,5 puntos.

7.1.1 Curso Básico de Voluntariado para personal al servicio de la Administración
Regional

Con el mismo objetivo que los cursos básicos de voluntariado y sesiones informativas
impartidas a todo tipo de colectivos, y prácticamente con los mismos contenidos
abordados  con  mayor  extensión,  se  celebró  en  Toledo  del  21  al  24  de  junio  con  una
duración de 20 horas, contando con 25 asistentes, personal funcionario de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

El objetivo del curso fue profundizar en los conocimientos que este personal tiene en
materia de voluntariado y participación social, mejorando sus habilidades a la hora de
gestionar materias relacionadas con estas áreas de trabajo.

7.2 Cursos básicos de cooperación y sesiones informativas

Se trata de una nueva iniciativa formativa puesta en marcha en los últimos meses del
año. Con los objetivos de facilitar las herramientas básicas para aproximarse al
concepto de la cooperación, de manejar los recursos de la región para participar
activamente en este ámbito y de comenzar un proceso de sensibilización de la
población, la Fundación Castellano-Manchega de Cooperación diseñó una actividad
que consistía en impartir Cursos Básicos de Cooperación con el siguiente programa y
una duración de 8 horas:

La pobreza y el desarrollo. Evolución de los conceptos.
La desigualdad. Origen, cifras y herramientas de medición.
La cooperación Internacional: Evolución y modelos.
Actores y herramientas de la cooperación.
El ciclo del proyecto
La participación social. Programa Jóvenes Cooperantes.

La convocatoria para poder solicitar estas actividades permanece abierta a lo largo del
año quedando únicamente limitada a la disponibilidad presupuestaria y a la carga de
trabajo de la Fundación Castellano-Manchega de Cooperación.
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Se ha impartido un curso básico en Ciudad Real y una sesión en Cuenca.

7.2.1 Curso de Introducción a la Cooperación Internacional al Desarrollo para
personal al servicio de la Administración Regional

Con el mismo objetivo que los cursos básicos y sesiones impartidas a todo tipo de
colectivos, y prácticamente con los mismos contenidos abordados con mayor
extensión, se celebró en Toledo con una duración de 20 horas, del 22 al 25 de marzo
contando con 25 asistentes, dirigido a personal funcionario de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

El objetivo del curso fue profundizar en los conocimientos que este personal tiene en
materia de cooperación internacional, mejorando sus habilidades a la hora de
gestionar materias relacionadas con esta área de trabajo.

7.3 Curso de Herramientas para la acción voluntaria

La Acción Formativa, de 32 horas de duración, fue convocada por el área de
Voluntariado estando encuadrada dentro del plan de Formación de ésta, y es una de
las herramientas que contempla el II Plan de Voluntariado de Castilla-La Mancha,
dirigida a personas procedentes de entidades de voluntariado, trabajadores de
servicios sociales de las diferentes administraciones y de organizaciones en general
interesadas en capacitar y activar las potencialidades de sus voluntarios. El plazo de
presentación de solicitudes finalizó el 18 de febrero, asistiendo finalmente 23 personas
al mismo.

Durante el primer fin de semana del curso de Herramientas para la acción voluntaria
celebrado en Cuenca durante los días 26, 27 y 28 de febrero, se impartió el módulo de
Habilidades Sociales y resolución de conflictos.

Durante el segundo fin de semana del curso celebrado durante los días 5, 6 y 7 de
marzo, se impartieron los módulos de trabajo en equipo. Ambos se desarrollaron con
normalidad, siendo, los participantes en su mayoría puntuales y mostrándose
interesados en todo momento en el desarrollo del curso.

La valoración del curso según la evaluación realizada fue puntuada como muy bueno
obteniendo una calificación de 8,57.

7.4 Encuentro de Formación del SVE

Los  días  del 12  al  14  de  marzo tuvo  lugar  el  curso  de  formación  del  programa  SVE
(Servicio Voluntario Europeo) de 16 horas de duración en el Albergue Juvenil de San
Servando (Toledo). Este curso tiene como objetivo capacitar a miembros de entidades
juveniles de toda España (ya que el curso es de ámbito nacional aunque la presencia de
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entidades de la Región es mayoritaria) en la gestión del programa y el manejo de los
formularios necesarios para enviar o acoger voluntarios y voluntarios de la Unión
Europea.

El curso tiene como principales destinatarios a responsables de entidades de
voluntariado, ONG, asociaciones juveniles, grupos juveniles, animadores juveniles, e
informadores juveniles que tengan interés en organizar proyectos de voluntariado en
el marco del SVE.

Finalmente el curso tuvo 40 solicitudes y fueron 26 beneficiarios y beneficiarias. 19 de
ellos de entidades de Castilla – La Mancha, y 7 de otras Comunidades Autónomas.

7.5 Curso de Fundraising: cómo captar fondos en el Tercer Sector

El curso, de 32 horas de duración, tuvo lugar en el Albergue Juvenil “Castillo de San
Servando”  (Toledo),   instalación  cedida  por  la  Dirección  General  de  Juventud  de
Castilla-La Mancha,  los días 15 y 18 de marzo de 2010.

El objetivo principal era dar a conocer a los asistentes los fundamentos, conceptos y
diferentes técnicas para planificar, comunicar y gestionar la obtención de fondos en el
contexto actual. Así como facilitarles una visión global de las técnicas de captación de
fondos,  buscando  las  que  más  se  adecuen  a  cada  organización  a  través  de  ejemplos
prácticos.

El plazo de inscripción se cerró el  9 de marzo y el número de solicitudes fue de 24.
Tras el proceso de selección, asistieron 19 personas, fundamentalmente
pertenecientes a ONGD y otro tipo de asociaciones.

El curso se organizó con la colaboración de la Asociación Española de Fundraising. Se
partió de la exposición de los conceptos clave, para abordar después las relaciones de
las ONG con las empresas, la planificación de la captación de fondos, las motivaciones
de los donantes y los métodos más comunes de captación; se dio una visión general
del diseño de proyectos y se finalizó con la exposición sobre los principios éticos de la
captación. Las ponencias contaron con la participación activa de los y las asistentes al
curso.

En cuanto a la metodología utilizada, se enfocó desde un punto de vista
eminentemente práctico, acompañando las ponencias con ejemplos que incentivaran
la participación activa de las personas participantes

Al finalizar el curso se envió a los asistentes por medio de correo electrónico el
contenido de las ponencias impartidas.

A la finalización del mismo, se repartió un cuestionario de evaluación a los asistentes,
el cual fue cumplimentado por 17 personas. En función de los criterios de valoración
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propuestos  a  los  participantes   el  resultado  global  que  se  obtuvo  fue  de  valoración
Sobresaliente (9,00).

7.6 Talleres de seguimiento y justificación de proyectos

Estos  Talleres,  de  8  horas  de  duración, se celebraron el primero en la sede del
Sindicato de Enfermería en Ciudad Real y el segundo en el Albergue Juvenil Castillo de
San Servando. El objetivo principal de esta actividad era facilitar a las personas
participantes, herramientas prácticas para el seguimiento y justificación técnica de
proyectos de Cooperación, utilizando como referente la convocatoria de ayudas para
proyectos de cooperación para el desarrollo del Fondo Castellano-Manchego de
Cooperación. El plazo de inscripción se cerró el 5 de abril y 11 de junio; y el número de
solicitudes fue de 41 y 32 respectivamente.

Se seleccionaron 19 personas y asistieron 16 en el primero, y fueron seleccionadas 19
asistiendo las 19. Todas las personas que participaron en los cursos provenían de
ONGD. A la finalización de cada uno, se repartió un cuestionario de evaluación a los
asistentes. En función de los criterios de valoración propuestos a los participantes
calificaron la actividad como sobresaliente con un 9,1 y muy bueno con 8,52.

7.7 Agentes de Formación en Cooperación para el Desarrollo

El objetivo principal de este curso consistía en capacitar a las personas asistentes para
que pudieran planificar y desarrollar sesiones de introducción a la Cooperación para el
Desarrollo. El plazo de inscripción se  cerró  el  1  de  diciembre  y  el número de
solicitudes válidas fue de 28.

Se seleccionaron 24 personas y finalmente asistieron 23.  Los contenidos que se
impartieron,  de  acuerdo  a  los  objetivos  y duración del Curso (16 horas), fueron los
siguientes:

La desigualdad en el mundo.  Datos básicos.  Herramientas de medición.
El Desarrollo: Evolución del concepto.  Desarrollo Humano y Sostenible. Los DDHH y
el Desarrollo, un único fin.
La Cooperación: Evolución histórica. Acciones e instrumentos de cooperación. La
cadena de la ayuda y las ONGDs.  El ciclo de proyecto.
La cooperación Castellano-Manchega: Ley 3/2003, Programa de la JCCM y Fondo
Castellano-Manchego de Cooperación.
La participación social para el Desarrollo: Voluntariado y Programa de Jóvenes
Cooperantes.
Planificación básica de acciones formativas. Objetivos, contenidos y métodos.
Recursos y técnicas para la formación básica sobre Cooperación al Desarrollo.

A la finalización del mismo, se repartió un cuestionario de evaluación a los asistentes.
La calificación obtenida fue de muy buena con un 8,4.
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7.8 Cursos de Introducción a la Cooperación Internacional para el
Desarrollo

Estos cursos de 16 horas de duración se celebraron los  días  7,  8  y  9 de mayo con el
apoyo del Ayuntamiento de Albacete en esta ciudad y en Toledo los días 21, 22 y 23
del mismo mes en el Castillo de San Servando.

El objetivo principal de esta actividad era proporcionar un conocimiento general
acerca de la cooperación al desarrollo, desde los aspectos teóricos y metodológicos,
hasta el marco legal y normativo.

Al ser cursos de introducción no existían requisitos especiales para participar en el
curso más allá de residir en Castilla-La Mancha. Se seleccionaron para el primero 26
personas y finalmente asistieron 24 y para el segundo 27 y asistieron 25.

Los contenidos que se impartieron, de acuerdo a los objetivos y duración del Curso (16
horas), fueron los siguientes: Módulo I: Desigualdades y conceptos básicos; Módulo II:
Agentes y herramientas; Módulo III: Marco normativo, FCMC y Jóvenes Cooperantes y
Módulo IV: Enfoque del Marco Lógico.

A la finalización del mismo, se repartió un cuestionario de evaluación. En función de
los criterios de valoración propuestos a los participantes los resultados que se
obtuvieron fueron de bueno/muy bueno con un 7,9 y 8,0 respectivamente.

7.9 Talleres sobre evaluación “ex-ante” de proyectos de cooperación
para el desarrollo

El primer taller se celebró en  el  centro  cívico  de  Alcázar  de  San  Juan  y  tuvo  como
principal destinatario al Consejo de Cooperación de Alcázar de San Juan. El segundo
se desarrolló en Cuenca.

El objetivo principal del taller era el de facilitar a las personas participantes conceptos
teóricos y herramientas para la evaluación “ex ante” de los proyectos que se presentan
a las convocatorias públicas de las diferentes Corporaciones Locales de las localidades
en las que se desarrollaron.

Los contenidos que se impartieron, de acuerdo a los objetivos y duración del Curso (8
horas), fueron Conceptos básicos, Proyecto, Bases de Convocatoria, Introducción a la
evaluación y el formulario de identificación.

La valoración hecha en Alcázar de San Juan por los asistentes destacó la utilidad del
taller de cara a la labor que desempeñan en el Consejo. En Cuenca, el taller obtuvo una
valoración notable teniendo una calificación de 7,34.
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7.10 Curso de Formador de Formadores

Los días del 18 al 25 de septiembre tuvo lugar el curso de Formador de Formadores
en el Albergue Juvenil de San Servando (Toledo). Esta iniciativa de formación persigue
el objetivo de capacitar a responsables de formación o formadores de entidades de
voluntariado, ONGD y asociaciones juveniles que estén desarrollando o vayan a
desarrollar próximamente programas de formación de voluntariado principalmente en
el marco del Programa Juventud en Acción, para que puedan mejorar la calidad de los
proyectos formativos que promueven. En concreto, la formación del voluntariado es
una de las bases sobre las que se asienta un voluntariado eficiente. Este curso, que se
enmarca dentro de las prioridades de la acción 2 del Programa Juventud en Acción
(Servicio de Voluntariado Europeo) y de las medidas de II Plan de Voluntariado de
Castilla-La Mancha y del Plan de Formación que impulsa la Fundación Castellano-
Manchega de Cooperación, viene a reforzar las necesidades de formadores en
voluntariado que ONGD, asociaciones e instituciones puedan tener.

Los contenidos que se imparten en dicho curso de 60 horas de duración, y que se
constituye como el curso de mayor carga lectiva que imparte la Fundación, abordan
aspectos como el voluntariado, su marco legal y las áreas de intervención, el marco
general del Programa Juventud en Acción, aprendizaje intercultural, trabajo en equipo,
habilidades sociales, marco pedagógico de los procesos formativos, trabajo en red, etc.

Como  en  ediciones  anteriores,  el  curso,  de  ámbito  nacional,  contó  con participantes
de diferentes  Comunidades Autónomas como es el caso de Andalucía, Castilla y León,
Cataluña, Asturias, Comunidad Valenciana, Comunidad de Madrid y región de Murcia.

Esta iniciativa que cumple en 2010 su séptima edición, ha sido pionera en España en el
marco de este programa comunitario, y  ha servido de modelo para actuaciones
similares desarrolladas en las Comunidades Autónomas de Andalucía, País Vasco y
Murcia.

El  curso  tuvo  como  principales  destinatarios  a  responsables  de  entidades  de
voluntariado, ONG, asociaciones juveniles, grupos juveniles, animadores juveniles,
informadores juveniles y personal técnico de las diferentes administraciones con
interés en organizar proyectos de formación en voluntariado o que tengan alguna
relación con su gestión. Finalmente el curso tuvo 25 beneficiarios y beneficiarias.

La valoración obtenida por el  curso es de sobresaliente, obteniendo una puntuación
de 10.

7.11 Curso de Diseño y Preparación de Proyectos de Cooperación
para el Desarrollo

Este curso de 32 horas de duración, con financiación del Fondo Castellano-Manchego
de Cooperación, se celebró en el Albergue Juvenil “Castillo de San Servando” (Toledo).
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Su objetivo principal era mejorar las capacidades técnicas de los actores  de  la
Cooperación al Desarrollo en la Región Castellano-Manchega, facilitando a los
participantes conocimientos y herramientas para la gestión de proyectos de
cooperación, y profundizando en las fases del ciclo de un proyecto de desarrollo según
el Enfoque del Marco Lógico, con especial énfasis en un enfoque muy práctico. En esta
edición del curso, que se viene realizando anualmente por la Fundación, se ha buscado
centrar  mas  el  contenido  en  el  diseño  y  la  preparación  de  propuestas  de  proyectos
respondiendo a la demanda de las personas participantes en ediciones anteriores.

La docencia correspondió a la entidad CIDEAL (Centro de Investigación y Cooperación
para el Desarrollo).

Se seleccionaron 25 personas y finalmente asistieron 21.  Se  facilitó  un manual que
recogía los contenidos impartidos en el Curso, y con diversas obras de consulta sobre
las materias tratadas.

A la finalización del mismo, se repartió un cuestionario de evaluación. La calificación
obtenida fue de muy buena con 8,48.

7.12 Curso de Coordinación y Planificación del Voluntariado

La Acción Formativa es convocada por el área de Voluntariado, está encuadrada
dentro del Plan de Formación de ésta y es una de las herramientas que contempla el II
Plan de Voluntariado de Castilla-La Mancha, dirigida a personas procedentes de
entidades de voluntariado, trabajadores de servicios sociales de  las diferentes
administraciones y de organizaciones en general interesadas capacitar y activar las
potencialidades de sus voluntarios.

El  curso de una duración de 32 horas se desarrolló en el  Albergue Juvenil  Castillo  de
San Servando en Toledo. Durante el primer fin de semana del curso, los días 12, 13 y
14 de noviembre se impartió un módulo de 16 horas, dedicado íntegramente a la
coordinación de voluntariado. El segundo módulo de Planificación del Voluntariado se
desarrolló los días 19, 20 y 21. Organizado y diseñado por FCMC el curso fue impartido
por formadores externos.

Finalmente el curso contó con 22 asistentes integrantes de asociaciones de
voluntariado de la Región y la valoración por ellos realizada calificó el curso como muy
bueno con una puntuación de 8,2.

7.13 Curso de gestión de ONG con la Herramienta GONG

Estas Jornadas, con financiación del CENATIC y la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, organizadas conjuntamente por la Fundación Castellano-Manchega de
Cooperación y la Fundación Ínsula Barataria, se celebraron en el Aula de Formación de
la Fundación Ínsula Barataria, C/ Río Valdemarías, s/n, Edificio Empresas 1ª Planta, en
Toledo.
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Su objetivo era mejorar las capacidades técnicas de las personas con
responsabilidades administrativas, de proyectos o de gestión de ONG de la región,
facilitándoles los conocimientos y herramientas de software libre para la gestión de
organizaciones en general y de proyectos de cooperación y educación para el
desarrollo en particular. La docencia correspondió a personal de la Fundación Ínsula
Barataria.

Los contenidos que se impartieron, de acuerdo a los objetivos y duración del Curso (16
horas), fueron los siguientes:

Día 1: Introducción al Software Libre y Molinux
Día 2: Formación en OpenOffice
Día 3: Formación en GONG
Día 4: Taller práctico en GONG

Se facilitó un manual que recogía los contenidos impartidos en el Curso, y con diversas
obras de consulta sobre las materias tratadas.

A la finalización del mismo, se repartió un cuestionario de evaluación a los asistentes,
quienes calificaron el curso entre normal y bueno.

7.14 Curso de Introducción a la Sensibilización y Educación para el
Desarrollo

Éste Curso se celebró en el Albergue Juvenil “Castillo de San Servando” (Toledo).

Su objetivo principal era mejorar las capacidades técnicas de los actores  de  la
Cooperación al Desarrollo en la región castellano-manchega, facilitando a los
participantes conocimientos y herramientas de la Educación para el Desarrollo.

Se seleccionaron 26 personas y finalmente asistieron 20. A la finalización del mismo,
se repartió un cuestionario de evaluación a los asistentes y los resultados que se
obtuvieron fueron calificar el curso como bueno/muy bueno con una puntuación de
8,0.

8 MEDIACIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL

Una especial labor que lleva a cabo la Fundación Castellano-Manchega de Cooperación
es la  de poner en contacto a asociaciones y  organizaciones que tienen programas de
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voluntariado en marcha con personas que quieren participar en ellos. Esta acción de
mediación se realiza de diferentes formas:

8.1 Promoción de la Participación Social a través del Voluntariado

Esta línea de actuación se realiza fundamentalmente gestionando la “bolsa de
voluntariado” que recoge datos de todas aquellas personas que están dispuestas a
realizar una labor como voluntario o voluntaria. La gestión de estas fichas ha venido
realizándose durante todo el período. Así  a  31  de  diciembre  de  2010,  las  personas
inscritas en esta “bolsa de voluntariado” ascienden a un total acumulado de 7.709
personas.

El desglose por provincias es el siguiente:

PROVINCIAS Nº DE VOLUNTARIOS Y
VOLUNTARIAS

Albacete 1.366
Ciudad Real 1.470

Cuenca 1.625
Guadalajara 1.023

Toledo 2.109
Otras provincias 116

La información de nuevas personas va recibiendo tratamiento informático
incorporándose a nuestra base de datos. Esta información, nos permite conocer el
perfil de cada voluntario y poder así asignar los programas a las personas más
adecuadas.

8.2 Información sobre actividades de voluntariado

La base de datos descrita, es un instrumento fundamental de la Fundación Castellano-
Manchega de Cooperación para conseguir su objetivo de promover y potenciar el
voluntariado en nuestra Región. Una de las funciones que realiza la Fundación es la de
poner en contacto a las personas inscritas, con entidades de voluntariado que tienen
programas en marcha, o que necesitan voluntarios y voluntarias para hacerlo.

En este proceso de información ha cobrado relevancia la revista “FCMC", que a través
de una sección doble publica las diferentes demandas que llegan hasta nosotros o que
se gestionan por teléfono, a lo largo del año se han publicado más de 97 ofertas de
trabajo voluntario.

Las peticiones efectuadas a la Fundación, por asociaciones o entidades de
voluntariado de toda Castilla-La Mancha han sido 15.
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8.3 Inventario de programas y actividades de voluntariado

La Fundación Castellano-Manchega de Cooperación tiene la función de posibilitar la
práctica de la acción voluntaria promoviendo la colaboración con las distintas
Entidades u Organizaciones No Gubernamentales que, o bien tienen programas en
marcha en los que puedan integrarse voluntarios, o bien prevén esa necesidad ante el
desarrollo de nuevos programas.

Con  Asociaciones  y  Entidades  de  Voluntariado  el  papel  de  la  Fundación   se  limita  a
servir de intermediaria, poniendo en contacto a potenciales voluntarios y voluntarias
con las demandas que provienen de las Asociaciones y Entidades de Voluntariado.

Dado que generalmente estos programas se mantienen a lo largo del tiempo, hemos
creado una base de datos que recoge la información de todas aquellas organizaciones
que  tienen  programas  activos.  La  información  más  destacada  se  resume  y  remite  a
toda persona interesada en conocer las posibles opciones para colaborar, así como a
los  nuevos  potenciales  voluntarios  que  se  incorporan  a  la  bolsa  de  voluntariado. En
estos momentos hay inscritas 466 organizaciones de voluntariado, principalmente en
los ámbitos locales y en las áreas socio-asistencial y medioambiental, además de
otras 656 organizaciones e instituciones que colaboran en este ámbito.

9 INFORMACIÓN, COMUNICACIÓN Y PUBLICIDAD

Una  faceta  importante  en  el  trabajo  diario  de  la  Fundación  radica  en  las  diferentes
labores de comunicación que se vienen realizando, no sólo para dar a conocer la
actividad propia sino también fomentar el flujo de información entre entidades y
personas vinculadas con la cooperación y el voluntariado.

Para ello se articulan diferentes acciones comunicativas y medios, que a lo largo de
2010 han seguido su desarrollo.

9.1 Centro de información

En la Fundación se facilita todo tipo de información referente a temas de cooperación
y voluntariado. Todo ello, mediante atención personal o colectiva (en el caso de
entidades), ante consultas realizadas por cualquier medio: personales, telefónicas,
correo, a través de fax o vía Internet (gracias a la dirección de correo electrónico que
posee la propia Fundación Castellano-Manchega de Cooperación: fcmc@jccm.es).

Hasta el 31 de Diciembre de 2010 se han producido un total de 1.977 llamadas, visitas
o peticiones de correo a las que se ha dado cumplida atención.

mailto:fcmc@jccm.es)
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o Tipo de consultas más comunes:
Sobre donaciones al Fondo.
Información de Jóvenes Cooperantes y del SVE.
Información sobre formación.
ONGD con consultas sobre convocatorias y cuestiones
relacionadas con la gestión de los proyectos financiados.
Información sobre actividades formativas
Solicitud de información y/o realizar reserva para visita guiada a
la Exposición Puertas
Peticiones de información sobre financiación de proyectos
directamente hechas por entidades del Sur.
Diversas preguntas sobre Haití: como hacer donaciones, que
campañas se han puesto en marcha, como cooperar sobre el
terreno, etc.
Invitaciones para participar en ponencias, mesas redondas;
solicitud de algún medio de comunicación para realizar
entrevista sobre la FCMC, etc.
Suscripciones a la revista y al boletín informativo de FCMC.
Bolsa de trabajo.

o Descripción de los usuarios o usuarias:
Corporaciones Locales.
Particulares.
Entidades de voluntariado
ONGD
Centros de Enseñanza (Exposición “Puertas”)
Medios de Comunicación

o Detalle de las consultas del área de cooperación:
34,40%: Exposición Puertas
26,82% sobre gestión de proyectos financiados
15,16% sobre formación
12,54% sobre convocatorias
4,66% sobre la Fundación
2,62% información general sobre cooperación
2,33% sobre cooperantes
1,17% sobre ONGD
0,29% donantes

El 81,63% se realizaron por teléfono
El 16,62% se realizaron mediante correo electrónico.
El  1,75% por carta o visitas presenciales

o Detalle de las consultas del área de voluntariado:
37,8% Formación y Cursos de la FCMC:
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22,2% Servicio de Voluntariado Europeo.
20% Otras consultas (certamen de fotografía)
14,4% Información sobre voluntariado.
3,3% Jóvenes Cooperantes.

75,6% consultas por teléfono.
23,3% por correo electrónico.
1,1% visitas atendidas.

9.2 Edición de la revista “FCMC”

La Fundación Castellano-Manchega de Cooperación ha editado cuatro números de
dicha revista:

1er trimestre de 2010: número 14
2º trimestre de 2010: número 15
3er trimestre de 2010: número 16
4º trimestre de 2010: número 17

Financiada por la Consejería de Sanidad y Asuntos Sociales tiene una periodicidad
trimestral. Son 6.000 los ejemplares que se distribuyen entre las personas inscritas en
nuestra base de datos, organizaciones de voluntariado, centros y puntos de
información juvenil, etc.

9.3 Página Web de la Fundación Castellano-Manchega de
Cooperación y revista “on line”

El “site” de la Fundación tiene la siguiente dirección: http://www.fcmc.es/ . La
información del “sitio Web” se divide en varios apartados:

Información corporativa
Fondo de cooperación
Área de voluntariado
Centro de documentación
Comunicación

Además, es posible ponerse en contacto con nosotros por correo electrónico desde el
“sitio”.

La Web acoge la edición "on line" de la revista FCMC y a través de un enlace consultar
todos los números editados de la revista Voluntari@s de Castilla-La Mancha.

http://www.fcmc.es/
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Fcmc.es es en un centro de información virtual para las entidades sin ánimo de lucro
de Castilla-La Mancha y para las personas interesadas en hacer voluntariado. Además
la Web es accesible.

9.4 Otras actividades de difusión

Otras actividades de comunicación dirigidas a favorecer la visibilidad social de la
Fundación fueron:

9.4.1 Publicaciones

Memoria 2008, ejemplares 500
Manual para formadores en Voluntariado, 750 ejemplares.
Estudio “Necesidades formativas en el movimiento voluntario en Castilla-La
Mancha”, 400 ejemplares.
Estudio “Informe sobre la situación de las ONGD en Castilla-La Mancha”, 400
ejemplares.
Memoria 2009 de la Fundación, 200 ejemplares.

9.4.2 Elementos de difusión

Componentes de la lista de distribución FCMC: 2.527 direcciones.
Nº de mensajes enviados a través de la lista de distribución: más de 39.000
Nº de noticias distribuidas: 108 noticias distribuidas en 23 boletines electrónicos
Lecturas de noticias de actualidad de la Fundación en la Web: 3.609
Nº de notas de prensa emitidas: 17
Nº de ruedas de prensa: 12
Producción de los elementos publicitarios de la campaña de acción humanitaria
“Castilla-La Mancha solidaria con Haití”: carteles, folletos, encartes, enlaces en la
Web de la campaña y servicio de donaciones on line.

9.4.3 Representación institucional en foros, encuentros, jornadas, cursos, etc.

18 y 19 de febrero de 2010. Jornadas de cooperación al desarrollo en Alcorcón:
Nuevas estrategias modelos y herramientas de cooperación al desarrollo en el
ámbito local.
24 y 25 de febrero de 2010. Curso “Medicinas y cuerpos entre culturas,
Antropologías críticas en proyectos de desarrollo y programas de salud”,
organizado por la Universidad de Castilla-La Mancha en Talavera de la Reina
(Toledo).
10 de marzo: Asistencia a la inauguración Bussiness meeting del programa
Juventud en Acción.
11 de marzo de 2010. Seminario cooperación municipal al desarrollo organizado
por  la  Federación  de  Municipios  y  Provincias  de  Castilla-La  Mancha  en  Toledo.  El
papel de las ciudades y los gobiernos locales.
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12 de marzo: Jornadas de cooperación descentralizada local,  organizadas  por  la
FEMP-CLM en la Biblioteca Regional de C-LM. El Director Ejecutivo presentó y
moderó una mesa redonda, sobre la cooperación descentralizada en C-LM.
11 y 12 de marzo de 2010. Seminario organizado por CEIPAZ sobre Educación para
el Desarrollo en España.
16 de marzo: Inauguración de exposición en Toledo en el Centro Cultural
Benquerencia.  Con  motivo  de  la  campaña  de  captación  de  fondos  para  Haití,  se
colaboró  con  la  ONGD  Tierra  Solidaria  para  difundir  y  apoyar  una  exposición  en
Toledo, con obra donada por autores de Castilla-La Mancha, cuya recaudación se
destinó a la campaña Castilla-La Mancha solidaria con Haití.
20 de abril: Acto Central de la SAME (Semana de Acción Mundial por la Educación
2010) "LA GRAN LECCIÓN", en la Plaza del Ayuntamiento de Toledo.
13-14 de mayo. X Encuentro Oficinas Voluntariado. Asiste área de Voluntariado.
Palma de Mallorca. Retomando la participación en estos encuentros de la red de
oficinas y agencias para el voluntariado que trabajan en diferentes comunidades
autónomas. Se trata de un espacio de trabajo técnico y puesta en común de
experiencias, innovadoras y enriquecedoras, que se ha consolidado a lo largo de
diez años.
28 de mayo: Asistencia en la sede de la FIIAPP (Fundación Internacional y para
Iberoamérica  de  Administración  y  Políticas  Públicas)   a  una  reunión  de
presentación de la Unidad Técnica para la gestión del Programa Municipia
(Madrid).
30  de  junio:  Asistencia  a  la inauguración de la Exposición de  la  Coordinadora  de
ONGD de C-LM, “Castilla-La Mancha región solidaria”, en la Biblioteca Regional del
Alcázar, Toledo.
21  de  septiembre:  El  Director  Ejecutivo  junto  con  la  Directora  General  de  Acción
Social y Cooperación Internacional, asisten a la presentación de las XVI Jornadas
de la Coordinadora de ONGD de Castilla-La Mancha “El sur innova: iniciativas para
el Desarrollo Humano”, en la Delegación de la JCCM en Guadalajara.
24 a 26 de septiembre. Instalación de un stand informativo de la Fundación
Castellano-Manchega de Cooperación en la Feria de la Solidaridad, organizada en
Guadalajara por la Coordinadora Regional de ONGD.
24 de septiembre: El Director Ejecutivo asiste al acto de inauguración de la Feria
de la Solidaridad 2010 que organiza la Coordinadora de ONGD de Castilla-La
Mancha, en el Parque de la Concordia de Guadalajara.
1, 2 y 3 de octubre: El Director Técnico y cuatro miembros del área de cooperación
participan en las XIV Jornadas de Cooperación al Desarrollo de Castilla-La Mancha
“El Sur innova: iniciativas para el desarrollo humano”, desarrolladas en
Guadalajara.
05 de octubre: El Director Ejecutivo participa en la mesa de inauguración de las VI
Jornadas Interuniversitarias de Cooperación al Desarrollo “Derechos Humanos”,
que se celebraron en el Aula Magna, edificio Melchor de Macanaz. E.U. de
Relaciones Laborales de Albacete.
07 de octubre: El Director Ejecutivo participa en la mesa de inauguración de la
Jornada Conflictos Internacionales y Derechos Humanos, que se celebró en el
Paraninfo del Rectorado de Ciudad Real.
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19 de octubre: El Director Ejecutivo participó en la mesa de inauguración de las III
Jornadas Solidarias “Mujer y Desarrollo” que se celebraron en la Casa Municipal de
la Cultura de Puertollano.
28 de octubre: el coordinador del área de cooperación asiste al Seminario “La
evaluación de la cooperación: nuevas realidades, nuevos enfoques”, organizado
por el Instituto de Estudios sobre Conflictos  y Acción Humanitaria en Madrid.
02 de noviembre: El Director Técnico asiste a la presentación del informe “La
contribución socioeconómica de la Universidad de C-LM”, y a la inauguración de las
nuevas instalaciones rehabilitadas para uso de los universitarios, en el Paraninfo de
envases de cartón del Campus Tecnológico de la Fábrica de Armas de Toledo.
4 de noviembre: Una técnica del área de cooperación participa en la mesa
redonda “La  Cooperación  y  la  Educación  para  el  Desarrollo”,  en  el  marco  del III
Foro Social de la Universidad de Castilla-La Mancha, en Albacete.
3 de diciembre: Los Directores asistieron a la inauguración del rastrillo tradicional
de Manos Unidas, en Toledo.
3 a 7 de diciembre. Una técnica del área de cooperación asiste al II Encuentro de
Buenas Prácticas de Educación Para el Desarrollo. Alburquerque, Badajoz.
13 de diciembre. Se imparte una conferencia sobre “Sensibilización a la
solidaridad” en las Jornadas de Solidaridad organizadas por la Escuela Universitaria
de Enfermería y Fisioterapia de Toledo.

10 GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACTUACIÓN Y DATOS
SOBRE BENEFICIARIOS 2010

De acuerdo al objeto y fines fundacionales que establecen los Estatutos, el Plan de
Actuación que se propuso para el año 2010 se concretó en el desarrollo de las líneas
de actuación aprobadas por el Patronato.

De las 77 actuaciones planteadas, 68 (el 88,31%) se han realizado con normalidad,
quedando al final del ejercicio en ejecución esto es, parcialmente ejecutadas o en fase
de desarrollo 5 actuaciones (el 6,49%). Por tanto se han acometido el  94,81% de las
actuaciones previstas. Tan  sólo  4  (el  5,19%)  de  las  mismas  se  han  quedado  sin
ejecutar.

10.1 Beneficiarios y beneficiarias de las actuaciones realizadas en
2010

De acuerdo a las líneas estratégicas definidas por la Fundación, en el año 2010 de una
manera muy somera y centrándonos en los datos puramente cuantitativos, las
beneficiarias y beneficiarios directos de sus actuaciones son los que a continuación se
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citan. Hay que tener en cuenta que dichas estimaciones no toman en consideración a
los beneficiarios indirectos de muchas actividades de las que se aprovechan, no sólo
los destinatarios directos, sino los colectivos o comunidades a las que pertenecen.

10.1.1 Gestión del Fondo de Cooperación

PRESUPUESTO
EJECUTADO

BENEFICIARIOS/AS
DIRECTOS

PROYECTOS DE DESARROLLO 1.933.000,00 € 31.434

AYUDAS HUMANITARIAS 716.000,00 € 31.715

SENSIBILIZACIÓN Y
EDUCACIÓN PARA EL
DESARROLLO

151.546,00 € 3.098

Total: 2.800.546,00 € 66.247 personas

10.1.2 Asistencia Técnica

Beneficiarios o beneficiarias de los programas apoyados por la Fundación:
más de 168 personas.
Beneficiarios o beneficiarias de las actividades organizadas por la
Fundación: más de 471 personas.
Colectivos, Organizaciones o Instituciones implicadas: más de 80.

10.1.3 Formación

Beneficiarios o beneficiarias del Plan de Formación de la Fundación: más de
925 personas.

10.1.4 Mediación

Beneficiarios o beneficiarias de la bolsa de voluntariado de la Fundación:
7.709 personas.
Colectivos u organizaciones: 466

10.1.5 Información y Comunicación

Usuarios o usuarias del Centro de Información: 4.504 personas y/o
colectivos o instituciones.
Lectores de la revista FCMC: 6.000
Accesos anuales página Web: 1.803.956,00
Promedio de accesos al día: 4.942,35
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CAPÍTULO III

INFORME ECONÓMICO 2010

11 INGRESOS Y GASTOS DE LA FUNDACIÓN

La gestión durante el año 2010 puede considerarse normal. Sus ingresos como en años
anteriores procedieron en su mayor parte de aportaciones públicas realizadas por la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y las Corporaciones Locales de nuestra
región, completadas por las realizadas por empresas y particulares.

Para financiar las actividades destinadas a la promoción de la participación social
recibe aportaciones de los departamentos de voluntariado y juventud de la
Administración Regional que se concretan en los respectivos programas de fomento
del voluntariado:

Servicio de voluntariado 394.000 €

Servicio de Juventud 195.000 €

La convocatoria del Fondo Castellano-Manchego de Cooperación para la financiación
de proyectos de cooperación internacional para el desarrollo se aprobó el 21 de
diciembre de 2009. El presupuesto de esta convocatoria provenía de las aportaciones
realizadas al Fondo durante el año 2009. Los proyectos financiados en esta
convocatoria se pusieron en marcha a lo largo del año 2010.
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FONDO CASTELLANO-MANCHEGO DE COOPERACIÓN

Saldo a 31/12/09 2.744.134,62

Presupuesto del Fondo Castellano-
Manchego de Cooperación para 2010 2.445.800,00

Distribución del presupuesto del Fondo Castellano-Manchego de Cooperación:

Proyectos de cooperación internacional para el desarrollo 1.933.000 €

Acciones humanitarias y de emergencia 244.000 €

Proyectos de sensibilización y educación para el desarrollo 220.000 €

Programa de seguimiento y evaluación 24.400 €

Formación 24.400 €

TOTAL 2.445.800 €

Ayudas monetarias concedidas por el Fondo Castellano-Manchego de Cooperación
durante 2010:

CONCEDIDO POR TIPO DE PROYECTO Cuantía

Proyectos de cooperación internacional para
el desarrollo

1.933.000 €

Acciones humanitarias y de emergencia 716.000 €

Proyectos de sensibilización y educación para
el desarrollo

151.546 €

TOTAL 2.800.546 €
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Tipo de ayudas concedidas por país:

PAÍS PROYECTOS COOPERACIÓN EMERGENCIA SENSIBILIZACIÓN CONCEDIDO PORCENTAJE

Bolivia 1 74.000,00 € 74.000,00 € 2,64%

Burkina Faso 2 59.297,28 € 79.464,16 € 138.761,44 € 4,95%

Colombia 1 80.000,00 € 80.000,00 € 2,86%

Ecuador 1 83.491,00 € 83.491,00 € 2,98%

El Salvador 3 214.350,00 € 214.350,00 € 7,65%

España 4 151.546,00 € 151.546,00 € 5,41%

Guatemala 4 308.877,90 € 308.877,90 € 11,03%

Haití 5 436.000,00 € 436.000,00 € 15,57%

Honduras 1 22.190,02 € 22.190,02 € 0,79%

Malí 1 91.936,86 € 91.936,86 € 3,28%

Marruecos 1 77.527,16 € 77.527,16 € 2,77%

Mauritania 1 99.940,35 € 99.940,35 € 3,57%

Perú 9 705.225,00 € 705.225,00 € 25,18%

República Dominicana 3 208.101,29 € 208.101,29 € 7,43%

Senegal 2 108.598,98 € 108.598,98 € 3,88%

Total general 39 1.933.000,00 € 716.000,00 € 151.546,00 € 2.800.546,00 € 100,00%

Presupuesto concedido por países y por modalidades de financiación:
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Proyectos financiados por sectores:

Sector Proyectos Concedido Porcentaje

Agua y saneamiento 6 453.162,29 € 16,18%

Apoyo a la sociedad Civil, Fortalecimiento del Municipalismo. Poder local
y Descentralización 1 68.420,00 € 2,44%

Defensa de los Grupos de Población más Vulnerables 1 22.190,02 € 0,79%

Defensa, Protección y Promoción de los Derechos de la Infancia 3 266.100,00 € 9,50%

Defensa, Protección y Promoción de los Derechos de las Mujeres 4 288.618,00 € 10,31%

Educación 6 525.858,51 € 18,78%

Educación para el Desarrollo 4 151.546,00 € 5,41%

Fomento de  una Economía Social y Solidaria 3 178.031,00 € 6,36%

Salud y Nutrición 9 646.620,18 € 23,09%
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Seguridad Alimentaria 1 100.000,00 € 3,57%

Vivienda y Habitabilidad Básica 1 100.000,00 € 3,57%

Total 39 2.800.546,00 € 100,00%

El otro pilar sobre el que asienta su trabajo la Fundación es la promoción de la
participación social, fundamentalmente, a través del fomento del voluntariado.

En  la  tabla  que  sigue  a  continuación  se  describe  la aplicación de los fondos que
obtiene la Fundación entre los diferentes programas que realiza:

PRESUPUESTO APLICADO A PROGRAMAS

 Fondo Castellano-Manchego de Cooperación  3.087.164,52 €

 Proyectos de cooperación internacional para el
desarrollo  2.121.514,57 €

 Acciones humanitarias y de emergencias     785.827,44 €

 Sensibilización y educación para el desarrollo     166.325,43 €

Programa de seguimiento y evaluación        4.440,74 €

Programa de formación        9.056,34 €

 Promoción de la participación social     448.026,46 €

 Fomento del voluntariado     254.412,15 €

 Fomento del voluntariado joven     193.614,31 €

 TOTAL  3.535.190,98 €
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Del total de recursos que la Fundación dedica a la consecución de sus fines
fundacionales, durante el año 2010 sólo el 7,48% se dedicó a gastos administrativos.
En este sentido es destacable que el 100% de las donaciones recibidas, excepción
hecha de la aportación realizada por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha,
son  destinadas  al  Fondo  Castellano-Manchego  de  Cooperación  y,  por  tanto,  a  la
financiación de proyectos de cooperación internacional para el desarrollo, tal y como
se recoge en los Estatutos de la Fundación.

TOTAL DE GASTOS DE OPERACIONES DE
FUNCIONAMIENTO REALIZADOS

3.535.190,98 €

TOTAL DE GASTOS DE ADMINISTRACIÓN 285.789,03 €

12 BALANCE DE SITUACIÓN

El balance de situación de la Fundación Castellano-Manchega de Cooperación a 31 de
diciembre de 2010 es el que refleja el siguiente cuadro:
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BALANCE ABREVIADO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2010

ACTIVO PATRIMONIO NETO Y PASIVO

A) ACTIVO NO CORRIENTE 28.554,64 A) PATRIMONIO NETO 3.043.981,01

I. Inmovilizado intangible 450,08 A-1) Fondos propios 322.367,26

III. Inmovilizado material 23.504,56 I. Dotación fundacional 30.000,00

VI. Inversiones financieras a
largo plazo 4.600,00 II. Reservas 267.983,58

IV. Excedente del
ejercicio (positivo o
negativo) 24.383,68

A-3) Subvenciones,
donaciones y legados de
capital y otros. 2.721.613,75

B) ACTIVO CORRIENTE 3.162.866,79 C) PASIVO CORRIENTE 147.440,42

IV. Deudores comerciales y
otras cuentas a cobrar 875.585,00 III. Deudas a corto plazo 871,37

VIII. Efectivo y otros activos
líquidos equivalentes 2.287.281,79

VI. Acreedores
comerciales y otras
cuentas a pagar 146.569,05

TOTAL ACTIVO 3.191.421,43
TOTAL PATRIMONIO
NETO Y PASIVO 3.191.421,43

Las cuentas anuales del ejercicio 2010 han sido auditadas por D. Javier García
Bargueño, Auditor de Cuentas, con inscripción en el ROAC nº 16.587, expresando
opinión favorable sobre la situación financiera de la entidad.
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13 DONANTES

A continuación figuran los donantes de la Fundación Castellano-Manchega de
Cooperación que han posibilitado la financiación de las actividades realizadas en 2010,
a todos los cuales agradecemos enormemente la confianza que han depositado en
esta entidad:

Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha

CORPORACIONES LOCALES

Diputación Provincial de Cuenca

Diputación Provincial de Toledo

Ayuntamiento de Albacete

Ayuntamiento de Alcázar de San Juan

Ayuntamiento de Alconchel de la Estrella

Ayuntamiento de Almadén

Ayuntamiento de Argamasilla de Alba

Ayuntamiento de Bargas

Ayuntamiento de Cabanillas del Campo

Ayuntamiento de Camarena

Ayuntamiento de Casas de Fernando Alonso

Ayuntamiento de Casas de Ves

Ayuntamiento de Casasimarro

Ayuntamiento de Cebolla

Ayuntamiento de Cervera del Llano

Ayuntamiento de Consuegra

Ayuntamiento de Cuenca
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Ayuntamiento de El Provencio

Ayuntamiento de Esquivias

Ayuntamiento de Fuenteálamo

Ayuntamiento de Herencia

Ayuntamiento de Irueste

Ayuntamiento de La Pueblanueva

Ayuntamiento de la Torre de Esteban Hambrán

Ayuntamiento de Lezuza

Ayuntamiento de Madrigueras

Ayuntamiento de Mazarambroz

Ayuntamiento de Miguelturra

Ayuntamiento de Orgaz

Ayuntamiento de Picón

Ayuntamiento de Poblete

Ayuntamiento de Pozuelo de Calatrava

Ayuntamiento de Puertollano

Ayuntamiento de Quer

Ayuntamiento de San Román de los Montes

Ayuntamiento de Santa Ana de Pusa

Ayuntamiento de Santa Cruz de Mudela

Ayuntamiento de Sisante

Ayuntamiento de Tébar

Ayuntamiento de Toledo

Ayuntamiento de Tórtola de Henares

Ayuntamiento de Villanueva de la Torre

Ayuntamiento de Viveros

Ayuntamiento Los Yébenes
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Ayuntamiento Narboneta

EATIM Gárgoles de Abajo

OTRAS INSTITUCIONES Y ENTIDADES

Alumnos de 5º curso del Colegio Público Princesa Sofía,  de Minglanilla (Cuenca)

Alumnos del Colegio Alarcón

Alumnos del Colegio de Cañada Juncosa

Alumnos del Colegio de Cañavate

Amigos Casa Regional de C-LM en Denia (Alicante)

APA. LA SALLE, de Corral de Almaguer (Toledo)

Archivo Museo Biblioteca de Guadalajara

Asoc. Juvenil amigos de los Silos Infanteños de Villanueva de los Infantes (Ciudad Real)

Asoc. Solidaridad Trabaj. Pais

Asociación ADIMAVI (Asociación de Discapacitados Maravillosos de Villamalea-Albacete)

Asociación Amasol, de Argamasilla de Calatrava (Ciudad Real)

Asociación Arkhe, Yeica y Propeculsión, de Toledo

Asociación Cultural "Jaula de Grillos", de Tobarra (Albacete)

Asociación de encajeras Sta. Rita, de Balazote (Albacete)

Asociación de mujeres Las Nambrocas

Asociación de mujeres Olías Sur

Asociación de mujeres progresistas de Hellín

Asociación de pensionistas y jubilados de Puente del Arzobispo

Asociación de vecinos Juan de Mariana de Talavera de la Reina

Asociación de vecinos Fdo. El Santo

Asociación de vecinos La Verdad

Asociación encaj. Torreón, de Alcázar de San Juan (Ciudad Real)

Asociación mujer Solera
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Asociación Mujeres de Oropesa

Asociación vecinal Alcántara

Asociación vecinos Virgen de la Caridad

C.D.E. Archery Future

C.D.P. No universitario. Colegio Remigio Lain, de Yuncler (Toledo)

C.E.I.P.  Fernando de Rojas, de Talavera de la Reina (Toledo)

C.E.I.P. San Juan de Dios, de Talavera de la Reina (Toledo)

C.P.D. No Universitario, C.P. San Bernabé, de Arenas de San Juan (Ciudad Real)

Club Ajedrez Sonseca

Club AMIAB-EBA

Club Atletismo Las Lagunas

Club Deportivo Elemental Buceoactual, de Azuqueca de Henares (Guadalajara)

Cofradía Santísimo Cristo de la Espina

Colegio de Educación Infantil y Primaria, de Alcázar de San Juan (Ciudad Real)

Colegio de Economistas de Madrid. Sección Toledo

Colegio Humilladero. AMPA El Pilar

Colegio Oficial de Ciencias Políticas y Sociología de Castilla-La Mancha

Colegio Público Eduardo Sanchíz, de Tarazona de la Mancha (Albacete)

Colegio Rural Agrupado Retama, de Fuente de Pedro Naharro (Cuenca)

Delegado de estudios del Campus de Cuenca

Delegado de la Facultad de Humanidades

Equipo de Servicios Sociales. Área 20 Villaminaya

Formación Vial de Ocaña

Fundación Caja Castilla La Mancha

Fundación General Universidad Castilla-La Mancha

Grupo amigo La Solana

Grupo de empresas Emiliano Madrid, S.L.
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Hermandad La Milagrosa

I.E.S. Las Sabinas y el Ayuntamiento de El Bonillo

I.E.S. San Blas, de Anover de Tajo (Toledo)

Obra Social Caja Guadalajara

ONGD Tierra Solidaria C-LM, de Miguelturra (Ciudad Real)

PSOE Almagro (Ciudad Real)

PSOE Toledo

Real Fundación Toledo

Residencia de ancianos Santa Trinidad y Santa Petronila, de Quintanar del Rey (Cuenca)

Rocieros de Mocejón

Universidad Popular de Almadén

EMPRESAS Y PARTICULARES

AGLOMANCHA empresa constructora, S.A

AGROMAI, S.A

Álvaro Villaescusa, S.A

Antonio Miguel Alonso

Autocares Cid, S.L

C.L.M. Infraestructura y servicios

Construcciones Antolín Garcia Lozoya

Construcciones Francisca Ramos Hoyos

Construcciones Juan Redondo, S.A.

Construcciones Miguel Cabañero, S.A.

Construcciones Sarrión, S.L

Constructora Hormigones Martínez

COOPAMAN SDAD. COOP. LTDA

D.F.M. AGUAS, S.L
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DAGU, S.A

EIFFAGE Infraestructuras

Electricidad Godoy, S.A

Endless Spain, S.L

Entorno Obras y Servicios, S.L

Erres Proyectos Digitles Slu

HOCENSA empresa constructora, S.A.

Industrias cárnicas Loriente Piqué

Ingeniería técnica del hormigón, S.L.

J. LUDEÑA, S.L

Joyería Martín Moreno

La casa de la carne, S.A.U

LAFARGE cementos

Miguel Bellido, S.A

NACIONAL 10 HORAS, S.L

Obras públicas y regadíos,  S.A

Obras y servicios Jesús Bárcenas, S.L.

Rail Comunicación, S.L.

RUBICAR

SENOBLE ESPAÑA, S.L.

Sociedad cooperativa Champinter

Viajes Olimpia Madrid, S.A

Viales y Obras Públicas, S.A
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